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Moci6 dels grups municipals d’ICV-EUiA i la CUP per reclamar la intervencid
municipal en el cas del treballador de Girona+Neta

El passat 28 de maig, Felipe Ramos, treballador de Girona+neta es va treure la vida,
tenia 64 anys i s’havia de jubilar ’agost d’aquest any. Després d’haver estat patint un
trastorn depressiu que va derivar en una procés d’Incapacitat Temporal que ha estat
gestionat per la Mutua Asepeyo i I'ICAM, una gestié a totes llums inadequada. En els
darrers mesos el treballador havia agafat fins a 3 vegades la baixa laboral per aquesta
contingéncia, fent esforcos per incorporar-se al seu lloc de treball, tant aviat com
experimentava millora. Tanmateix durant la darrera baixa, que va agafar a I’abril, la
Mutua Asepeyo va pretendre forgar la seva alta, proposant a 'ICAM la revisié del seu
cas, fonamentat en criteris genérics, i prescindint de la situacié concreta expressada pel
treballador. Anteposar criteris economicistes per sobre de la vigilancia efectiva de la
salut dels treballadors, provoca morts.

El comite¢ d’empresa ha emplagat reiteradament a que la direccié efectui I’avaluacié de
riscos psicosocials, tal i com estableix la legislacié vigent, fins i tot es va donar un
requeriment d’Inspecci6 de Treball en aquest sentit, perd tot i I’evidéncia real i
I"obligacio legal, les practiques i les politiques de prevencié de Girona+neta (que
recordem, €s una empresa mixta de capital privat, FCC, i municipal, Ajuntament de
Girona) s’ha caracteritzat per no contemplar els riscos psicosocials. El comité
d’empresa ens mantenim fermament convenguts que ’origen de la incapacitat temporal
del company troba els seu origen en les condicions laborals

Per tot aix0 demanem prendre els segiients acords:

1. Traslladar el condol del consistori a la familia, amics i companys de Felipe Ramos.

2. Que I’Ajuntament, com a part de 1’empresa mixta, exigeixi el compliment de la
legislacio vigent en quant al pla de prevencié i I’avaluacio de riscos psicosocials.

3. Que ’ajuntament demani la convocatoria del consell d’administraci i exigeixi una
investigacié imparcial del cas amb uns instructor extern acordat amb el comiteé
d’empresa.
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Girona, 3 de juny de 2014
Jordi Navarro Miguel Angel Diaz

Portaveu grup municipal CUP En nom del grup municipal ICV-EUiA
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Ajuntament “4%”de Girona

DILIGENCIA: Per fer constar que el Ple de la
Corporacid, ep sessio extraordinaria del dia 16 de juny bria Gou C)
de2\014, va gpovar la present mocio.
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