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RESOLUCIÓ DE PRESIDÈNCIA 
 
 
 
Girona, a la data de la signatura electrònica 
 
 
ANTECEDENTS 
 
Primer.- La Directiva ( UE ) 2019/1937 relativa a la protecció de les persones que informen sobre 
infraccions del dret de la Unió Europea havia de ser transposada a l’ordenament jurídic espanyol 
abans del dia 17 de desembre de 2021. 
 
Segon.- Amb data 21 de febrer de 2023 va ser publicada al BOE la Llei 2/2023, de 20 de febrer, 
reguladora de la protecció de les persones que informen sobre infraccions normatives i de la lluita 
contra la corrupció, que transposava a l’ordenament jurídic intern la Directiva 2019/1937. 
 
L’esmentada norma en la seva DT Segona preveu l’obligació de les diferents Administracions 
Públiques de comptar amb un Sistema intern d’informació en el termini màxim de tres mesos a 
comptar des de la entrada en vigor de la norma. 
 
La Llei 2/2023 de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen sobre 
infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció, de conformitat amb la DF 12 va entrar en vigor 
el dia 13 de març de 2023. 
 
Tercer.- La llei 2/2023, de 20 de febrer, exigeix a les diferents Administracions Publiques prendre un 
conjunt de resolucions i dur a terme un conjunt d’actuacions per garantir l’objecte i finalitat de la pròpia 
norma, en concret els següents acords i/o actuacions : 
 

a) Implantació d’un sistema intern d’informació per part de l’òrgan de govern de la Corporació 

municipal, prèvia consulta amb els representants legals dels treballadors, que alhora tindrà la 

consideració de responsable del tractament de dades personals l’esmentat òrgan. 

b) Nomenament per part de l’òrgan de govern de la Corporació de la persona física responsable 

de la gestió del sistema intern d’informació. 

c) Aprovació per l’òrgan d’ Administració del procediment per a la gestió de les informacions. 

 
FONAMENTS JURIDICS 
 
Primer.- Atès les facultats atribuïdes en ús de les facultats que confereixen els Estatuts de l’Ens a 
l'article 25. 
 
Vist els anteriors antecedents i fonaments jurídics, 
 
 
RESOLC  
 



 

 

Primer.- ACORDAR la implantació per part de la Fundació Museu del Cinema – Col·lecció Tomàs 
Mallol d’un sistema intern d’informació per donar compliment al disposat a la Llei 2/2023, de 20 de 
febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen sobre infraccions normatives i de la 
lluita contra la corrupció amb efectes 13 de juny de 2023, que estarà integrat pels següents canals 
interns d’informació: 
 

a) Canal intern d’informació per rebre les comunicacions de conformitat amb l’àmbit subjectiu i 

objectiu de la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les persones que 

informen sobre infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció, que te per objecte la 

investigació de possibles infraccions del dret de la Unió Europea i il·lícits penals i infraccions 

administratives greus i molt greus en el marc de l’esmentada norma. 

Segon.- NOMENAR responsable de la gestió del sistema intern d’informació pel que fa al Canal intern 
d’informació per rebre les comunicacions de conformitat amb l’àmbit subjectiu i objectiu de la Llei 
2/2023, de 20 de febrer, a l’assessora jurídica Roser Massanas i Ordóñez de conformitat amb 
l’adscripció dels assessors 9 de gener de 2023 i de 3 de maig de 2023  a l’Àrea corresponent,  tenint 
en compte l’organització municipal respecte els Ens instrumentals prevista al Decret d’Alcaldia núm. 
2020015325 de 2 de setembre de 2020. 
 
Tercer.- APROVAR les instruccions reguladores del procediment per a la gestió de les informacions 
que es rebin a traves del canal intern d’informació per rebre les comunicacions de conformitat amb 
l’àmbit subjectiu i objectiu de la Llei 2/2023, de 20 de febrer que s’annexen a la present resolució. 
 
Quart.-  DONAR COMPTE de la present resolució en la propera sessió que celebri de la Comissió 
Executiva. 
 
Cinquè.- PUBLICAR la present resolució en el portal de transparència de l’Ens als efectes del seu 
coneixement per les persones físiques i jurídiques que han de ser objecte de protecció a 
l’emparament del disposat a la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les 
persones que informen sobre infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció. 
 
Sisè.- NOTIFICAR a l’Oficina Antifrau de Catalunya el nomenament del Responsable del Sistema de 
conformitat amb l’article 8 de la Llei 2/2023 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la protecció de les 
persones que informen sobre infraccions normatives i de la lluita contra la corrupció. 
 
 
        Certifico,  
 
 
 
 
 
 
 
Marta Madrenas i Mir      Carme Sais Gruart 
Alcaldessa de Girona i presidenta de la Fundació     Secretària de la Fundació Museu del Cinema 
Museu del Cinema-Col·lecció Tomàs Mallol    Col·lecció Tomàs Mallol 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DOCUMENTACIÓ ANNEXA 
 
 
INSTRUCCIÓ REGULADORA DEL CANAL INTERN D’INFORMACIÓ DE LA FUNDACIÓ MUSEU 

DEL CINEMA – COL·LECCIÓ TOMÀS MALLOL 

 

Els diversos casos de corrupció que s’han produït al nostre país i la percepció de manca d’eficiència 

en la gestió dels assumptes públics han minvat la confiança de la ciutadania envers les institucions 

públiques, incrementant en contrapartida l’interès per establir un sistema preventiu front els riscos 

inherents a l’exercici del poder.  

En els últims anys, s’han anat establint diverses eines per enfortir la integritat institucional destacant 

en aquest sentit, el reconeixement del dret a la bona administració previst a l’article 41 de la Carta 

dels Drets Fonamentals de la Unió Europea, els principis de bon govern recollits a la Llei 19/2013, de 

9 de desembre, de Transparència i Bon Govern, l’objectiu de desenvolupament sostenible (ODS) 

número 16 de l’Agenda 2030 relatiu a la reducció de la corrupció i el suborn i la creació d’institucions 

eficaces i transparents que rendeixin comptes o el Codi de Conducta per als empleats públics inclòs al 

Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.  

Més recentment, l’aprovació del Pla de Recuperació, Transformació i Resiliència i l’Ordre 

HFP/1030/2021, de 29 de setembre, exigien la implementació d’un conjunt de mesures destinades a 

prevenir el frau, entre les quals es regulava la necessitat d’aprovar un Pla de Mesures Antifrau i 

establir un canal de denúncies que permetés detectar infraccions en relació amb la gestió dels <<Fons 

Next Generation>>.  

Finalment i amb caràcter genèric, la Llei d’Enjudiciament Criminal contempla el deure de tots els 

ciutadans de formular denúncia quan tinguin coneixement o presenciïn la comissió d’un delicte.  

Per tant, la col·laboració ciutadana resulta un element clau al nostre Estat de Dret i és indispensable 

per l’eficàcia del Dret. Aquesta col·laboració no tant sols es manifesta amb el correcte compliment 

personal de les obligacions que a cadascú li corresponen, sinó que també s’estén al compromís 

col·lectiu en relació amb el bon funcionament de les institucions públiques i privades.  

No obstant això, alguns denunciants potencials solen renunciar a informar del coneixement de 

pràctiques irregulars per evitar les possibles represàlies que d’aquests lloables comportaments se’n 

puguin derivar. Per aquest motiu, resulta imprescindible assentar en la societat la consciència d’haver 

de perseguir a aquells que contravenen la llei sense consentir ni silenciar els incompliments i alhora 

garantir la seva protecció envers aquestes actuacions cíviques d’advertència que tenen utilitat pública. 

La Directiva (UE) 2019/1937 del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’octubre de 2019 cobra 

sentit en el marc d’una estratègia general d’enfortiment de la integritat institucional i té per objecte 

l’establiment de mecanismes o canals d’alerta que garanteixen la confidencialitat i un règim de 

protecció per les persones que informin – denominades en el món anglosaxó <<whistleblowers>> o 

<<aquell que utilitza el xiulet per donar l’alerta>> sobre vulneracions de l’ordenament jurídic en el 

marc d’una relació professional. Aquesta Directiva, que havia de ser transposada per l’ordenament 

jurídic espanyol abans del 17 de desembre de 2021, obeeix a la necessitat d’establir unes normes 

mínimes comunes que proporcionin un elevat nivell de protecció a les persones que informen sobre 

infraccions del Dret de la Unió i fixar determinats camins per a la seva comunicació.   



 

 

No obstant això, no és fins el 21 de febrer de 2023 en què es publica al BOE la Llei 2/2023, de 20 de 

febrer, reguladora de la protecció de les persones que informen sobre infraccions informatives i de 

lluita contra la corrupció amb la qual es transposa al Dret espanyol la Directiva (UE) 2019/1937 i té la 

finalitat de protegir als ciutadans que informen sobre vulneracions de l’ordenament jurídic en el marc 

d’una relació professional.  

La referida Llei, en el seu article 13, obliga a totes les entitats que integren el sector públic, entre elles 

les entitats que integren l’Administració Local, a disposar d’un Sistema Intern d’informació fixant a la 

Disposició Transitòria Segona un termini màxim de tres mesos a partir de l’entrada en vigor de la 

citada Llei per implantar-lo. A més, l’article 5 de la Llei confereix la responsabilitat a l’òrgan 

d’administració o òrgan de govern de cada entitat o organisme d’implantar aquest Sistema Intern 

d’Informació, el qual abasta tant el canal, entès com la bústia per a rebre la informació, com el 

Responsable del Sistema i el procediment.  

Així doncs, per mitjà de l’aprovació de la Instrucció reguladora del Canal Intern d’Informació es pretén 

regular el procediment aplicable en la gestió de les informacions o alertes presentades de conformitat 

amb el que disposa l’article 7 de la Llei 2/2023 i la potestat reconeguda a les entitats locals per a 

regular, per mitjà d’una norma reglamentària, els serveis de la seva competència.  
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