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RELACIÓ PROVISIONAL DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES AL PROCÉS SELECTIU PER A LA 

CONTRACTACIÓ LABORAL TEMPORAL D’UN/A AGENT D’APARCAMENT/CENTRE D’ATENCIÓ I 

CONTROL AMB CATEGORIA DE C3/C3bis AGENT D’APARCAMENT/CENTRE D’ATENCIÓ I 

CONTROL PER A TRANSPORTS MUNICIPALS DEL GIRONÈS, SAU. Exp. 212025  

 
Publicació: 24/07/2025 

Persones aspirants admeses provisionalment 
 

DNI COGNOMS, NOM 
Nivell de català 

(B1) 

1 ***7184** GIMENEZ ALGUEA, DAVID SI 

2 ***5963** ALFARO MAGALDI, ANTONI No acredita 

 
Persones aspirants no admeses provisionalment 
 
  No aporta documents requerits per les bases 

reguladores del procés selectiu 

1 ***9813** 
LLACH PEREZ, 

ROBERT 

Manca segons la base 3.1: 
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 

3 ***7690** 
GUIJO TEJERINA, 

ALEJANDRO 

Manca segons la base 3.1:  
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 
- Carnet de conduir B 

4 ***9480** 
GOMEZ GUERRA, 

ALEJANDRO 

Manca segons la base 3.1: 
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Currículum acadèmic i professional 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 

5 ***9730** 
MARTINEZ ALBA, 

FRANCESC XAVIER 

Manca segons la base 3.1: 
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Currículum acadèmic i professional 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
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- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 

6 ***4857** 
GUILERA BONET, 

MARC 

Manca segons la base 3.1:  
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 

7 ***7300** 
SOTO TERUEL, JOSÉ 

LUIS 

Manca segons la base 3.1: 
- Sol·licitud oficial de TMG, SAU per prendre part al 
procés selectiu 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Currículum acadèmic i professional 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 

8 ***8064** FLETA SALINAS, IAN 

Manca segons la base 3.1: 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Currículum acadèmic i professional 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 

9 ***1879** 
FRIGOLA ARBAT, 
MARIA CARMEN 

Manca segons la base 3.1: 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Currículum acadèmic i professional 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 

10 ***9581** 
CANDALIJA SIERRA, 

DANIELA DE LAS 
MERCEDES 

Manca segons la base 3.1: 
- Fotocòpia del DNI 
- Fotocòpia del carnet de conduir B 
- Fotocòpia de les titulacions, cursos i certificats 
- Fotocòpia del certificat de coneixement de català 
- Història de la vida laboral 
- Declaració responsable de no haver estat 
separat/da, mitjançant expedient disciplinari del 
servei de l’administració pública o sector públic, ni 
trobar-se inhabilitat/da per l’exercici de funcions 
públiques 
- Documentació acreditativa dels requisits i demés 
condicions específiques 
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D’acord amb la base 3.3 de les bases reguladores del procés selectiu, es concedeix un termini 
màxim de CINC (5) DIES HÀBILS a comptar a partir de l’endemà d’aquesta publicació als efectes 
de presentar esmenes i reclamacions. Les al·legacions presentades es resoldran en un termini 
màxim de cinc dies hàbils. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les 
al·legacions s’entendran desestimades. 
 
Les esmenes o reclamacions s’hauran de presentar per mitjà del Registre General de documents 
de Transports Municipals del Gironès, SAU (Instància genèrica TMG, SAU) 
 
 
Girona, en data de la firma electrònica. 
 
 
 
 
 
 
 
Francesc de las Heras Bota, 
President del Tribunal selectiu i Gerent de Transports Municipals del Gironès SAU 

https://www.seu-e.cat/ca/web/transportsgirones/tramits-i-gestions/-/tramits/tramit/18294085?p_auth=5D20eisY
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