
Volem que els nois s’ho passin bé fent una experiència tan rica com sigui possible.

Volem que la qualitat de les relacions personals mantingui un nivell molt elevat.

Volem fer explícites tres línies de fons que marcaran la nostra actuació: l’arrelament
i la sensibilitat al país, una gestió democràtica i una convivència solidària.

JOAQUIM FRANCH, pedagog (1944-1987)
El lleure com a projecte (Barcelona, 1985)

CONVOCATÒRIA 2009

Beca Joaquim Franch
Projectes i iniciatives d’interès social en matèria d’educació cívica



BASES Beca Joaquim Franch

Per a qualsevol consulta us podeu adreçar a:
Secretaria Tècnica del Consell Escolar Municipal - Consell Municipal d’Educació de Girona.

Ajuntament de Girona
Plaça del Vi, 1, 4a planta
17004 Girona
Tel. 972 419 074
A/e: cem@ajgirona.org

1. Objecte
El Consell Escolar Municipal – Consell Municipal
d’Educació de Girona (CEM) presenta l’onzena con-
vocatòria de la Beca Joaquim Franch que té com a
finalitat promoure i incentivar que es desenvolu-
pin projectes i iniciatives en matèria d’educació
cívica dins l’àmbit de la ciutat de Girona. Aquesta
beca es convoca cada dos anys i s’adreça a pro-
jectes que es basin en els drets socials, que plan-
tegin noves perspectives educatives per a l’impuls
i desenvolupament d’aquests drets i tinguin grans
dosis de dinamisme i compromís per actuar i millo-
rar la convivència ciutadana.

Els projectes podran orientar-se al foment del
treball d’actituds (p.e.: la incorporació a l’escola
o entitat d’un tipus de valor humà, l’exercici de la
solidaritat ciutadana, el tractament dels valors en
els aspectes metodològics, etc.) com al treball de
continguts (p.e.: les ciències de la vida, la demo-
cràcia, la cooperació, etc.).

Els projectes podran referir-se a accions que s’em-
prenguin en cicles complets de cursos o a accions
que es duguin a terme en una activitat intensiva i
extraordinària de l’entitat.

Es valoraran especialment aquells projectes que
tinguin en compte i integrin:

- La pluralitat participativa a diferents nivells i
de diferents sectors (joves, professionals, cen-
tres educatius, famílies, entitats…)

- L’adequació al Projecte Educatiu de Centre
- La capacitat innovadora, tant pel que fa a con-

tinguts com a metodologia

2. Destinataris
La Beca Joaquim Franch s’adreça a aquells cen-
tres, col·lectius i entitats que treballen dins l’àmbit
territorial de la ciutat de Girona i compleixen els
requisits següents:

1. Centres d’ensenyament no universitaris,
públics i privats. Els projectes es poden presen-
tar en candidatura per equips de treball (formats
per pares i mares, per alumnes, per mestres i/o per
professors) d’un centre o de diversos centres con-
juntament. La presentació de la proposta l’efectua-
rà el consell escolar del centre o centres implicats.

2. Entitats o associacions de caire educatiu que
estiguin legalment constituïdes com a associa-
cions sense afany de lucre. Els projectes es poden
presentar en candidatura individual una entitat, i/o
col·lectivament si és un moviment o equip de diver-
ses entitats o juntament amb centres educatius. La
presentació de la proposta l’efectuarà la junta direc-
tiva de l’entitat o dels moviments implicats.

3. Col·lectius o grups, especialment de joves, que
es constitueixin a aquest efecte. Cal que es cons-
titueixi com a grup de treball, es formalitzi amb
una acta (model 1 de l’annex) i compti amb el
suport/adscripció d’una institució educativa, social
o cívica de la ciutat de Girona.



3. Presentació dels projectes
La presentació de la sol·licitud juntament amb el
projecte es podrà efectuar per correu certificat o
directament al Registre General d’Entrada de
l’Ajuntament de Girona (plaça del Vi, 1. 17004
Girona), a l’atenció del president/a del Consell
Escolar Municipal - Consell Municipal d’Educació
de Girona.

El termini de lliurament de la sol·licitud i el projec-
te finalitzarà el 31 de maig de 2010 a les 18.00 h.

La presentació de la candidatura inclou el compro-
mís de desenvolupar el projecte i acceptar la tuto-
ria de seguiment, en el cas que resulti becat.

El model de sol·licitud i les bases de la convo-
catòria es podran consultar a la pàgina web del
Consell Escolar Municipal:
www.ajuntament.gi/educacio/cem_index.php

Les persones que ho desitgin es podran adreçar
a la Secretaria Tècnica del CEM per sol·licitar
assessorament i orientació per a l’elaboració ini-
cial del projecte.

4. Estructura del disseny dels projectes
El disseny dels projectes haurà de constar dels
punts següents:

• Índex

• Dades d’identificació:
- Dades del centre o entitat: nom, adreça,

telèfon, pàgina web, correu electrònic i breu
descripció de la seva activitat.

- Dades de l’equip: nom de la persona de
referència i telèfon de contacte, i nom de
tots els membres de l’equip.

• Introducció (on s’explicitin la justificació, les limi-
tacions i els agraïments)

• Destinataris

• Objectius: generals i específics

• Continguts o activitats

• Metodologia

• Programació (temporalització de les accions o
fases del projecte)

• Mètodes i tècniques

• Recursos:
- Infraestructura
- Materials, informàtics i audiovisuals
- Humans
- Econòmics

• Avaluació

• Conclusions i recomanacions

• Bibliografia

Es recomana utilitzar el format 12 de la lletra Arial,
un espai de text interlineat d’un i mig, i paper DIN
A-4, així com numerar totes les pàgines, llevat de
la portada.

5. Forma de selecció i resolució
La Beca Joaquim Franch es podrà atorgar a un o a
diversos projectes.

La Comissió Avaluadora està composta per la
Comissió de Relacions Educació – Ciutat i les per-
sones expertes que aquesta proposi, resten inha-
bilitats/des els membres que hagin pres part en
l’assessorament metodològic dels projectes.

La Comissió Avaluadora presentarà una proposta
de resolució del projecte o dels projectes becats al
Consell Escolar Municipal, el qual resoldrà en la
primera sessió plenària que celebri, posterior al
termini de presentació. El procediment d’avaluació
es farà amb criteris no competitius.

La Comissió Avaluadora inclourà en la seva pro-
posta la designació de les persones que s’encar-
regaran de tutoritzar i fer el seguiment del o dels
projectes becats durant el desenvolupament.

6. Termini i presentació d’execució
del projecte
La presentació de la memòria de treball i de les
despeses es podrà efectuar per correu certificat o
directament al Registre General d’Entrada de
l’Ajuntament de Girona (plaça del Vi, 1. 17004
Girona), a l’atenció del president/a del Consell
Escolar Municipal - Consell Municipal d’Educació
de Girona.

El termini de lliurament de la memòria de tre-
ball i justificació de les despeses, finalitzarà el
30 de juny de 2011.

El Consell Escolar Municipal es reserva el dret de
decisió per a qualsevol qüestió que pugui sorgir
no prevista en aquestes bases.

7. Dotació
La Beca Joaquim Franch té una doble dotació:

L’import de la dotació econòmica és de 6.000 €,
el qual es distribuirà en funció del pressupost de
cada projecte i del nombre de projectes becats.

El pagament s’efectuarà en dos terminis, el 50%
en el moment de la selecció i la resta d’acord amb
les necessitats del projecte a proposta de la
Comissió de Relacions Educació – Ciutat del CEM.

La publicació i divulgació del projecte o projectes
becats, que contindrà tant el projecte presentat com
el desenvolupament i les conclusions d’aquest/s i,
a criteri de l’Ajuntament, els materials annexos que
es considerin oportuns.

8. Propietat intel·lectual dels projectes becats
La presentació del projecte suposa l’acceptació de
les bases per part dels centres o entitats sol·licitants
de la beca i, també, per part dels autors materials
del projecte. La regulació del seu ús s’instrumen-
tarà en el contracte que s’estableixi un cop resol-
ta la convocatòria.

Els projectes no becats s’incorporaran al Fons de
Projectes en Matèria d’Educació Cívica. Aquest fons
es constitueix per a la consulta pública de perso-
nes i professionals vinculats als diferents àmbits
de l’educació. No obstant això, els drets sobre la
seva reproducció, distribució i comunicació públi-
ca restarà en possessió dels autors, l’Ajuntament
de Girona actua només de dipositari i intermedia-
ri en la posada a disposició pública.
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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL GRUP DE TREBALL
Reunits........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

en data............................ a ........................................................................................................................................................

ens constituïm com a grup de treball amb la finalitat de:............................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................

Nota: l’acta serà formalment vàlida si hi consta la signatura de tots els membres del grup amb els
corresponents noms, cognoms i números de DNI.

ANNEX Model 1PROJECTES BECATS EN EDICIONS ANTERIORS


