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El Ple de ’Ajuntament de Girona va aprovar la creacié del Consell Economic 1 Social de
Girona, en sessio ordinaria celebrada el dia 12 de mar¢ de 1996.

El Consell Economic i Social de Girona (CESGI) serveix de plataforma institucional
permanent de dialeg entre ’Ajuntament de Girona i les organitzacions més representatives
de la ciutat en 'ambit economic 1 social.

El Consell Economic i Social de Girona s’ha de concebre com un organ de consulta i
participacié en aquells aspectes que incideixen en el desenvolupament social i economic de
la ciutat.

El Consell, com a organ consultiu 1 de participacié de la ciutat, es regeix pel que disposen
els seus Estatuts, qué concreten el seu caracter, funcions 1 competéncies.

LLa memoria d’activitats que segueix recull les tasques dutes a termes des dels dos organs de
govern, 1 les comissions de treball, del Consell Economic i Social de Girona durant el
periode setembre 2005 a setembre 2006.
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Pel seu funcionament, el Consell Economic i Social de Girona estableix 4 organs:

L. Presidencia i Vice-presidéncies
IL. Plenari
111 Permanent

IV. Comissions i grups de treball

La Presidéncia

La Presidencia correspon a ’Alcaldia, il’ostenta la Sra. Anna Pagans 1 Gruartmoner.

La Presidencia nomena sis Vice-presidéncies, qué actuen com a membres integrants de la
Comissié Permanent.

El Plenari
El Plenari ¢és el maxim organ de govern del Consell Economic i Social de Girona, i esta
integrat per:

" 8 representants de ’Ajuntament de Girona

" 8 representants de les organitzacions sindicals

" 8 representants de les organitzacions empresarials

Les funcions del Plenari sén:

* Establir organitzacié del Consell Economic i Social de Girona
* Aprovar definitivament el Pla de treball i la Memoria d’activitats

La Comissi6é Permanent
La Comissi6 Permanent esta constituida per sis Vice-presidéncies, nomenades per
Presidéncia, 1 esta composada per:

* 2 vice-presidencies de ’Ajuntament de Girona
* 2 vice-presidencies de les organitzacions sindicals
* 2 vice-presidencies de les organitzacions empresarials

Les comissions i grups de treball

Les comissions i grups de treball sén creats amb funcions concretes i determinades com a
organs complementaris dels organs de govern. El Consell Economic i Social de Girona ha
creat les segiients comissions de treball: Comissié d’Insercié Economica; Comissié de
Comerg i Turisme; Comissié Ciutat i Igualtat i Comissié Palau de Congressos.
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Membres del Plenari

Presidencia Sra. Anna Pagans i Gruartmoner, Alcaldessa de Girona
Ajuntament de Girona Sra. Ma Angels Freixenet Vice-presidencia
Ajuntament de Girona Sra. Gloria Plana

Ajuntament de Girona St. Joan Pluma

Ajuntament de Girona Sra. Zoila Riera

Ajuntament de Girona Sra. Cristina Alsina

Ajuntament de Girona Sr. Joan Bagué Vice-presidencia
Ajuntament de Girona Str. Joan Oloriz

Ajuntament de Girona Sra. Concepci6 Veray

Cambra de Comerg St. Josep Ma Boada

CCOO St. Aureli Alvarez Vice-presidencia
CCOO Sra. Olga Avellaneda

CCOO Sra. Estel Rojo

CCOO Sr. Xavier LLao

FOEG Str. Joan Almirall Vice-presidencia
FOEG Sr. Joaquim Ma Caula Vice-presidencia
FOEG Sr. Lluis Hostench

FOEG Sra. Margarita Garanger

FOEG Sr. Joan Ribas Pouplana

FOEG Sr. David Hugas

PIMEC Sra. Mariona de Puig

UGT Sr. Camil Ros Vice-presidencia
UGT Sra. Dolors Bassa

UGT Sr. Julia Gifre

UGT Sr. Angel Puertas
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Sessio Ordinaria

Durant I'exercici setembre 2004-2005, el Plenari es reuni en sessié ordinaria el passat 12 de
desembre de 2005, amb I’assisténcia de:

Presidéncia, Alcaldessa de Girona Sra. Anna Pagans i Gruartmoner

Ajuntament de Girona Sra. Ma Angels Freixenet
Sra. Gloria Plana
Sra. Cristina Alsina
St. Joan Oloriz
Sra. Zoila Riera
Sra. Concepcid Veray

Comissions Obreres St. Aureli Alvarez
Sra. Olga Avellaneda
Sr. Xavier Lao

FOEG St. Joan Almirall
St. Joaquim Ma Caula
St. Joan Ribas Pouplana

PIMEC Sra. Mariona de Puig

UGT St. Camil Ros
Sr. Joan Muntada
Sra. Alicia Buil
St. Angel Puertas

Secretaria St. Jordi Pruneda i Sra. Susana Ferrer

La sessi6 plenaria del Consell Economic 1 Social de Girona fou presidida per la Sra. Anna
Pagans i Gruartmoner, Alcaldessa de Girona, debatent-se tots i cadascun dels punts de
I’Ordre del Dia que segueixen:

* Aprovacié de la Memoria 2003-2004 i Pla de treball 2004-2005

La Presidenta sortint de la Comissié Permanent, la Sra. Ma Angels Freixenet - Tinenta
d’alcalde d’Hisenda - presenta i exposa la Memoria d’activitats 2003-2004 del Consell
Economic i Social de Girona. I el President entrant de la Comissié Permanent, el Str.
Aureli Alvarez — Secretari General de CCOO de les comarques gironines — presenta i
exposa el Pla de treball 2005-2006 del Consell Economic i Social de Girona.

Ambdés documents foren aprovats pels membres del Plenari.
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®»  Informaci6 de les comissions de treball i Agenda 21

El Sr. Joan Oloriz - Tinent d'Alcalde de Serveis Socials i Joventut - presenta i exposa
les tasques desenvolupades des de la comissio de treball Cintat i Ignaltat, destacant-se
entre d’altres les actuacions “Girona sense violéncia de genere”, “i... després de la
dendncia, que?” 1, “El fil d’Ariadna”.

La Sra. Gloria Plana — Regidora delegada de I’Area de Desenvolupament Local i
Promoci6 de la Ciutat — presenta 1 exposa les tasques desenvolupades de la comissio de
treball Insercid Economica, destacant-se Paprovacio de la candidatura gironina “Equal de
Girona” qué permetra treballar per la insercié laboral en col lectius amb dificultats.
També presenta i exposa les tasques desenvolupades des de la comissié de treball
Comery i Turisme, destacant-se el treball 1 consens de totes les entitats, publiques i
privades, participants.

El Sr. Joan Almirall - de FOEG — presenta i exposa les tasques desenvolupades des de
la comissié de treball Comissid per a la Sostenibilitat, a la qual hi participa com a membre
del Consell Economic i Social de Girona, destacant-se la identificacié de 14 objectius
de ciutat i 'establiment d’indicadors de seguiment.

=  Informe de la situacié socioecondmica de la ciutat

El professor Modest Fluvia de la Universitat de Girona presenta 1 exposa un primer
lliurament de Pencarrec Informe de la situacid socioeconomica de la cintat amb projeccié de
diapositives, explicant la situacid, model, inquietuds i reptes de 'economia i societat
gironina.

=  Dictamen sobre la traduccid territorial a Girona de les mesures de ’Acord estratégic
per a la internacionalitzacio, la qualitat de 'ocupaci6 i la competitivat de 'economia
catalana

La Presidenta sortint de la Comissié Permanent, la Sra. Ma Angels Freixenet - Tinenta
d’alcalde d’Hisenda — presenta i exposa el document Acord de compromis del Consell
Economic i Social de Girona per a l'aplicacid de I’Acord Estratégic de Catalunya a Girona. El
document representa el compromis dels membres del CESGi per identificar els
objectius prioritaris a nivell de ciutat dins ’esmentat acord.
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=  Auditori i Palau de Congressos

L’Alcaldessa de Girona i Presidenta del Plenari del Consell Economic i Social de
Girona, Sra. Anna Pagans i Gruartmoner, presenta i exposa 'estat d’execucié del nou
equipament Auditori i Palau de Congressos de la ciutat.

= FlTren d’Alta Velocitat

I’Alcaldessa de Girona i Presidenta del Plenari del Consell Economic i Social de
Girona, Sra. Anna Pagans i Gruartmoner, informa que el Ministeri segueix mantenint la
data de febrer de 2009 com a termini de I'obra i informa que 'Ajuntament en breu
contractara els serveis d’una consultoria d’enginyeria per a les tasques d’assessorament 1
suport.
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La Comissio
Permanent
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La Comissi6 Permanent esta constituida per sis vice-presidéncies nomenades per la
Presidéncia del Plenari del Consell Economic i Social. La Comissié Permanent és
Iencarregada d’ordenar activitat.

Membres de 1a Comissio Permanent

Presidencia St. Aureli Alvarez, Comissions Obreres
Vice-presidencia Sra. Ma Angels Freixenet, equip de govern
Vice-presidencia Sr. Joan Bagué, oposicié municipal
Vice-presidencia Sr. Joaquim Ma Caula, FOEG
Vice-presidencia St. Joan Almirall, FOEG

Vice-presidencia Sr. Camil Ros, UGT

Sessions de treball

Durant I’exercici 2005-20006, la Presidéncia de la Comissié Permanent ha convocat vuit
sessions ordinaries de treball. En concret: el 9 de setembre de 2005, 20 d’octubre de 2005,
18 de novembre de 2005, 13 de gener de 20006, 10 de marg de 2006, 12 de maig de 2006, 14
de juliol de 2006 i 15 de setembre de 2000.

Acte seguit, es presenten les fitxes resum de les vuit sessions ordinaries de la Comissio
Permanent del Consell Economic i Social de Girona.
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SESSIO ORDINARIA

9 de setembre de 2005
12:40h
Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona

Sra. Ma Angels Freixenet, Presidéncia Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Regidora de Desenvolupament local i Promoci6 de la
ciutat

Sr. Joan Bagué, CiU

Sra. Olga Avellaneda, CCOO

St. Joan Almirall, FOEG

St. Camil Ros, UGT

St. Viceng Estanyol, Cap d’Area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sr. Jordi Pruneda, Secretari

* Acord Estrategic de Catalunya

= Informe de la situacié socioeconomica de la ciutat
®» Informacions diverses dels membres

= (Canvi de Presidéncia i convocatoria de Plenari

La Comissié Permanent debat a 'entorn de la identificacié de quatre
objectius de ciutat dins I’Acord Estratégic de Catalunya. La Comissio
Permanent va acordar I'elaboracié d’un primer document que reculli la
voluntat i participacié de tots els membres.

Els membres debaten a 'entorn de la possibilitat d’encarregar un estudi
sobre la situaci6 socioeconomica de la ciutat aixi com del contingut que
hauria de tenir el mateix.

S’inicien els tramits necessaris per, seguint el sistema de rotaci6 establert,
transferir la Presidéncia de la Comissié Permanent de ’Ajuntament a
CCOO.
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SESSIO ORDINARIA

20 d’octubre de 2005
10:45h
Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona

St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’Alcalde d’Hisenda
Sr. Joan Bagué, CiU

Sra. Concepci6 Veray, PP

St. Joan Almirall, FOEG

St. Camil Ros, UGT

Sr. Jordi Pruneda, Secretari

" Otrdenances Fiscals i Pressupost Municipal 2006
* Memoria d’activitats 2004-2005 1 Pla de treball 2005-2006

El CESGi s’ha d’entendre com un organ de consulta i participaci6 dels
agents socials i economics, en concret patronals i sindicats, ens els
assumptes que afecten a la ciutat. En aquest sentit, la Tinenta d’Alcalde
d’Hisenda, Sra. Ma Freixenet, presenta 1 exposa a la Comissié Permanent
els projectes d’Ordenances Fiscals i Pressupost Municipals, destacant-se
les inversions en I’Auditori-Palau de Congtressos, el Centre Civic i
Biblioteca de Taiala i la gespa artificial a 3 camps de futbol.

En el referent a les taxes municipals, la dinamica de la consulta i
participaci6 facilitaren un debat obert, en especial en referéncia a les
taxes d’Escombraries, 'IBI i les bonificacions per utilitzacié de la
deixalleria.

La Comissié Permanent treballa els continguts de la Memoria
d’Activitats 2004-2005 i cadascun dels membres opinaren, participaren i
aportaren els elements que havien de configurar el nou Pla de treball
2005-2006. En aquest sentit, s’establi el calendari de treball del nou
exercici: setembre 2005-setembre2006.
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SESSIO ORDINARIA

18 de novembre de 2005
10:45h
Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona

St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’Alcalde d’Hisenda

Sra. Gloria Plana, Regidora delegada de Desenvolupament local i
Promocié de la ciutat

Sr. Enric Pardo, Regidor delegat de Sostenibilitat

Sra. Cristina Alsina, Tinenta d'alcalde de Participacio i Relacions
Ciutadanes

St. Joan Almirall, FOEG

St. Joaquim Ma Caula, FOEG

Stra. Dolors Bassa, UGT

Sr. Jordi Pruneda, Secretari

* Servei de recollida d’escombraries per a establiments
" Seguiment de la iniciativa per a una escola industrial a Girona

* Pla de treball 2005-2006
* Acord Estrategic de Catalunya

El regidor delegat de Sostenibilitat, presenta i exposa el Servei de recollida
d'escombraries per a establiments a la Comissié Permanent. S’inicia la sessi6
amb una exposici6 del context en el qual s’havien pres les decisions
municipals. Destacant-se el reciclatge de materia organica i el servei de
recollida als establiments de la trama urbana, aixi com la retirada del
servei als establiments i poligons que es troben fora de la trama urbana.
Al respecte, s’inicia un debat obert per coneixer els diferents sistemes de
gestio, public o privat, el cost de les taxes, la compensacié per la tria en
origen, etc.

La Comissié Permanent debaté a 'entorn dels centres integrats de
formaci6 professional, acordant-se organitzar una reunié amb la
Delegacié d’Ensenyament de la Generalitat per informar-se en materia
de centres integrats.
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La Comissié Permanent acorda aprovar i elevar al Plenari, per a la seva
aprovaci6 definitiva, el Pla de treball 2005-2006 que conté les linies de
treball proposades, debatudes i consensuades entre els membre de la
Comissio.

En el mateix sentit que el Pla de treball, els membres de la Comissi6
Permanent estan treballant per acabar d’elaborar el document Acord de
Compromis del CESGi per a 'aplicacio de I’ Acord Estratégic de Catalunya a
Girona.. E1 document recull la voluntat i compromis de totes les parts per
tal de traduir ’Acord Estratégic de Catalunya en quatre objectius per a la
ciutat de Girona. El document s’eleva per a la seva aprovacié definitiva al
Plenari del CESGi, en sessié de 12 de desembre de 2005.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 13 de gener de 2006
Hora 12:45h
Lloc Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona
Assistents St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Gloria Plana, Regidora delegada de Desenvolupament Local i
Promocié de la Ciutat

Sra. Cristina Alsina, Tinenta d'alcalde de Participacié i Relacions
Ciutadanes

St. Joan Almirall, FOEG

Sr. Joaquim Ma Caula, FOEG

St. Camil Ros, UGT

Sra. Susana Ferrer, Secretaria

Assumptes * Proposta de funcionament les convocatories del CESGi
tractats " Pla de treball i creacié del primer grup de treball
" Presentaci6é del CESGi: pla de treball i sighatura de ’Acord de
Compromis del CESGi per a I'aplicacié de PAEC a Girona

Sintesi La Comissié Permanent acorda un nou sistema d’establiment de 'Ordre
del dia de les convocatories que facilita més la proposta d’assumptes a
incorporar en les sessions de treball per part dels membres del CESGi.

La Comissié Permanent inicia 'execucié dels objectius recollits en /’Acord
de compromis del CESGi per a l'aplicacid de I'AEC a Girona amb la proposta
de creaci6 d’un grup de treball constituit per personal técnic, una persona
en representacié de cadascun dels membres del CESGi.

A Tentorn dels Centres Integrats de Formaci6 Professional, la Comissié
Permanent continua treballant aquest camp documentant-se i establint
un calendari de reunions per tal de recopilar impressions i informacions,
que alimentessin el debat entre els membres de la Permanent.

La Comissié Permanent acorda signar pablicament /2Acord de compromis del
CESG: per a l'aplicacié de | ‘AEC a Girona, aprovat en sessi6 plenaria, aixi
com presentar el Pla de treball per tal de donar a concixer la tasca que es
desenvolupa des del Consell Economic 1 Social de Girona per a la ciutat.
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SESSIO ORDINARIA

10 de mar¢ de 2006
12:45h
Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona

St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’Alcalde d’Hisenda
St. Joan Almirall, FOEG

St. Camil Ros, UGT

Sra. Susana Ferrer, Secretaria

* Reuni6é amb la Sra. Pia Bosch, delegada del Govern a Girona

La Comissié Permanent del Consell Economic i Social de Girona
continua treballant per assolir els objectius que es fixaren en I’Acord de
compromis del CESGi per a l'aplicacid de 'AEC a Girona. En concret, aquests
objectius son:

- Objectiu I. Centre Integrat de Formacié Professional a Girona

- Objectiu II. Elaborar propostes i fomentar la deliberacié sobre

un Consorci per 'ocupacié
- Objectiu III. Observatori de Comerg i Turisme
- Objectiu IV. Mobilitat metropolitana

En aquest sentit, l]a Comissié Permanent va fer lliurament de />Acord de
compromis del CESGi per a l'aplicacid de '’AEC a Girona a la Presidenta de la
Comissi6 Territorial de Seguiment de ’Acord Estrategic de Catalunya, la
Sra. Pia Bosch, delegada del Govern a Girona. El document fou acollit
amb interes per part de la Presidenta de la Comissi6 de Seguiment i la
reunié va permetre intercanviar opinions i acostar posicions per tal
d’aconseguir els objectius.

La Comissié Permanent acorda continuar treballant en les linies de
treball de U Acord de compromis del CESGi i en especial en els objectius de
sol licitar un Centre Integrat per a la ciutat de Girona 1 en avangar el
debat de definicié del Consorci de Politiques d’Ocupacié.
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SESSIO ORDINARIA

12 de maig de 2006
12:40h
Salé de Comissié de Govern de ’Ajuntament de Girona

St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’Alcalde d’Hisenda

Sra. Gloria Plana, Regidora delegada de Desenvolupament Local i
Promocié de la Ciutat

St. Joan Pluma, Tinent d’Alcalde d’Urbanisme

St. Joan Oloriz, Tinent d'Alcalde de Serveis Socials i Joventut
Sra. Concepci6 Veray, PP

St. Camil Ros, UGT

St. Viceng Estanyol, Cap de ’Area de Desenvolupament local i
Promoci6 de la ciutat

St. Antonio Ordofez, director de la Unitat de Promocio i
Desenvolupament

St. Jordi Pruneda, tecnic municipal

Sra. Susana Ferrer, Secretaria

" Centre Integrat de Formacié Professional

* Convocatoria de les Comissions de Treball

* Analisi DAFO i convocatoria grup de técnics de I’Objectiu 1T —
Consorci de Politiques d’Ocupacio

Els membres de la Comissié Permanent, i en representacié d’aquesta,
mantingueren reunions amb el Delegat d’Ensenyament a Girona, el
President de I’Associacié d’Hostaleria Girona Radial i amb la Direccié de
I'IES Escola d’Hostaleria i Turisme de Girona per tal de compartir la
inquietud del CESGi de sol licitar al govern de la Generalitat un Centre
Integrat, aixi com per tal de coneixer les seves opinions, posicions i
adhesions a 'esmentada sol licitud.

Les reunions foren positives aconseguint-se crear un grup d’interes,
heterogeni i complex pero cohesionat, que representa els interessos de
tots els agents implicats.
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Un representant de cadascuna de les tres comissions de treball — Ciutat 1
Igualtat; Comerg i Turisme i; Insercié Economica- presentaren un balang
de I'execuci6 dels respectius plans de treball a la Comissié Permanent.

La Comissié Permanent aprova la Proposta de dictamen sobre les necessitats
formatives i laborals de comer i turisme a Giorna incorporant-se al document
de sol licitud d’un Centre Integrat de Formacié Professional, que esta
elaborant la Comissié Permanent per lliurar en breu al Govern de la

Generalitat.

El Director de la Unitat de Promoci6 de Desenvolupament exposa a la
Comissié Permanent I’estat actual de I'analisi DAFO que s’esta duent a
terme i que ha de permetre alimentar el debat i definir 'ambit d’actuacié
d’un Consorci de Politiques d’Ocupacié. En aquest sentit, la Comissio
Permanent acorda convocar el grup de tecnics que han de debatre a
I'entorn del Consorci des de la perspectiva del CESGi. A ’hora que
s’acorda sol licitar la intermediaci6é de I’Ajuntament de Girona per tal
d’aconseguir una prorroga d’execucio6 del pla de treball que esta
executant 'UpD a la Generalitat de Catalunya.

El Sr. Joan Pluma, Tinent d’Alcalde d’Urbanisme informa als membres
de la Comissié Permanent — govern, oposicid, patronals i sindicats - la
politica de sol i de creacié d’habitatge social que es du a terme des de
I’Ajuntament de Girona. I el Sr. Joan Oloriz, Tinent d’Alcalde de Serveis
Socials 1 Joventut informa, al seu torn, sobre la politica de gestié
d’habitatge social — borsa de lloguer i venda, borsa d’habitatge d’inclusié
social i ajudes als llogaters.
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SESSIO ORDINARIA

14 de juliol de 2006
12:45h
Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona

St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’Alcalde d’Hisenda

Sra. Gloria Plana, Regidora delegada de Desenvolupament Local i
Promocié de la Ciutat

Sra. Cristina Alsina, Tinenta d'alcalde de Participacié i Relacions
Ciutadanes

Sra. Isabel Salamafa, Tinenta d'alcalde de Mobilitat, Coordinacid
Territorial i Seguretat

St. Joan Almirall, FOEG

St. Joaquim Ma Caula, FOEG

St. Viceng Estanyol, Cap d’Area de Desenvolupament Local i Promoci6
de la Ciutat

Sra. Susana Ferrer, Secretaria

= Consorci de Transport de ’Area de Girona

* Renovacié Unitat de Promocié i Desenvolupament
* Consorci de Politiques d’Ocupacio

*  Grup de tecnics de ’Objectiu 11

= Centre Integrat

» Sistema de rotaci6 de la Presidéncia

La Sra. Isabel Salamafia, Tinenta d'alcalde de Mobilitat, Coordinacié
Territorial i Seguretat, exposa de forma amplia i descriptiva el procés de
gesti6 1 negociacio dut a terme per a la creacié del Consorci de Transport
de I'area de Girona als membres de la Comissié Permanent. Destacant-se
la definicié i concrecié del Pla de serveis, ’establiment del sistema de
cofinangament, i les millores que suposa el consorci per tal d’aconseguir
un increment en les frequiéncies dels serveis de transport public, millora a
nivell qualitatiu i I'aplicacié d’una tarifa integrada.

La Comissié Permanent sol licita la intervencié d’Alcaldia en la

sol licitud de renovacié de la Unitat de Promocié i Desenvolupament.
Sol licitud que fou atesa per part del Servei d’Ocupacié de Catalunya de
la Generalitat de Catalunya.
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Es continua treballant en ’'Objectiu II — Consorci de Politiques
d’Ocupacié mantenint-se reunions amb el Director General del Servei
d’Ocupaci6 de Catalunya de la Generalitat de Catalunya.

En aquesta linia el grup de treball de I’Objectiu II es reuni per tal d’iniciar
un procés de debat a 'entorn dels Consorcis des de la perspectiva local i
acorda donar suport a la sol licitud de renovaci6 de la Unitat de
Promocié i Desenvolupament.

Donant continuitat a la linia de treball de ’'Objectiu I — Centre Integrat
de Formacié Professional, els membres del CESGi continuen recopilant
informaci6 rellevant i acorden aprovar el document So/ Yicitud del CESGi
per un Centre Integrat d’Hostaleria i Turisme a Girona. Sol licitud que es fara
arribar en breu a les Conselleries d’Educacio; de Treball; de Comerg i
Turisme i; d’Economia i Finances; aixi com a la Delegaci6 del Govern a
Girona i a la Presidencia de la Comissié de Seguiment Territorial de
I’Acord Estratégic de Catalunya.

Finalment, la Comissié Permanent acorda iniciar els tramits necessaris
per tal de donar el relleu en la Presidéncia a la FOEG tal i com esta
establert en el sistema de rotacio. Aixi la Presidencia sortint — CCOO —
donara el relleu el proper mes de setembre a la Presidéncia entrant —
FOEG.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 15 de setembre de 2006
Hora 12:45h
Lloc Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona
Assistents St. Aureli Alvarez, Presidéncia CCOO

St. Joan Almirall, FOEG

St. Joaquim Ma Caula, FOEG
Sra. Dolors Bassa, UGT

Sra. Susana Ferrer, Secretaria

Assumptes "  Presidencia 2005-2006

tractats =  Tramits sol licitud CI d’Hostaleria i Turisme
= Pla de treball 2006-2007
" Relleu presidencial

Sintesi El St. Aureli Alvarez, CCOO, condueix la darrera sessi6 de treball
ordinaria de la Comissié Permanent com a President de ’exercici
setembre 2005 — setembre 2006. Comparteix amb la taula la valoracié i el
balanca de I'any de presidencia, valorat per a totes les parts com a positiu,
dinamic i participatiu amb un alt nivell d’assoliments dels objectius fixats.

S’informa als membres de 'estat de tramitaci6 de la sol licitud d’'un
Centre Integrat, manca la signatura d’una entitat del CESGi pero la
documentacio sera tramesa a les conselleries corresponents la propera
jornada laboral.

S’insta a les parts a participar en la determinacio i definicié dels objectius
que ha de recollir el proper Pla de treball 2006 — 2007.

Finalment, el St. Aureli Alvarez, CCOO, déna el relleu al St. Joan
Almirall, FOEG, com a nou President de la Comissié Permanent del
CESGi per a Pexercici setembre 2006 — setembre 2007.
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Comissio
Ciutat i Igualtat
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La Comissié Ciutat i Igualtat

La Comissi6é Ciutat i Igualtat concreta el compromis d'impuls de les accions de
millora de la igualtat d’oportunitats home-dona a la ciutat.

Membres de la Comissié Ciutat i Igualtat

Sr. Joan Olériz

Sra. Ma Angels Freixenet
Sra. Cristina Alsina

Sra. Montse Soler

Sra. Concepci6 Veray
Sra. Angela Blazquez
Sra. Amaya Yoldi

Sra. Anna Ma Martin
Sra. Marta Latorre

Sra. Magdalena Gonzélez

Sra. Piua Salvatella

Sra. Helena Calvelo

Sra. Isabel Juanola

Sra. Margarita Roca

Sra. Esperanca Permanyer
Sra. Mariona de Puig

Sra. Dolors Bassa

Sra. Izabella Rohlfs

Sr. Carles Cruz

Sessions de treball

President de la Comissi6é (Aj. Girona)
Representant PSC  (Aj. Girona)
Representant ERC (Aj. Girona)
Representant CIU (Aj. Girona)
Representant PP (Aj. Girona)

Associaci6 de dones de Pont Major, la Cata
Associaci6 de dones 1'Horitzé

Associaci6 Gironina d’Empresaries
Associacié Xarxa de Dones Contra la Violencia
i per a la Igualtat de les Comarques Gironines
CCOO Secretaria Intercomarcal per a la
igualtat de Genere

Col-lectiu de dones en 'Església

Col-lectiu per a la igualtat

Col-lectiu per a la igualtat

FOEG

Institut Catala de la Dona

PIMEC Girona

UGT Departament de la Dona

Universitat de Girona

Participaci6 a titol individual

Durant el periode comprés entre setembre 2005 a 2006, que el periode que recull
la present memoria, la Comissié Ciutat i Igualtat ha convocat 4 sessions
ordinaries de treball. En concret: el 21 de setembre de 2005, 25 de gener de 2006,
24 de maig de 2006 i 27 de setembre de 2006.

Acte seguit es presenten les fitxes resum de les quatre sessions ordinaries de la
Comissi6 Ciutat i Igualtat del Consell Economic i Social de Girona.
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Dia
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Assumptes
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SESSIO ORDINARIA

21 de setembre de 2005
17:40h
Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona

St. Joan Oloriz, President

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’alcalde

Sra. Montse Nebot, Cap de secci6 de serveis socials

Sra. Amaya Yoldi, Assoc. de dones 'Horitz6

Sra. Angela Blazquez, Assoc de dones del Pont Major la Cata
Sra. Ma Magdalenz Gonzalez, CCOO Secretaria per a la igualtat
Sra. Helena Calvo, Col lectiu per a la igualtat

Sra. Carme Vinyoles, Col lectiu per a la igualtat

Sr. Catles Cruz, Projecte Ciutat i Igualtat

Sra. Rocio Valencia, UGT Departament de la dona

St. Jordi Pruneda, Secretaria

» Projecte Ariadna a Girona, estirant el fil per la ignaltat
» ZonaDona.info

* Jornada 25 de novembre

" Informaci6 dels membres

Es recorda que el projecte Ariadna a Giorna, estirant el fil ’ha generat en
col laboracié amb Metges del M6on i GRAMC. Es realitza un seguiment
de l'oferta de recursos educatius relacionats amb la Comissié. S’informa
de la finalitzaci6 del projecte ZonaDona.info i s’acorda continuar amb les
tasques de manteniment i millora.

S’informa de la reuni6 de dones de la ciutat per organitzar un acte unitari
per a la jornada del 25 de novembre i s’acorda el repartiment de tasques
per a la seva coordinacié.

L’Institut Catala de la Dona, PUGT i ’Ajuntament de Girona informen
de les respectives activitats que es duran a terme en les properes
setmanes dins I'espai d’informaci6 dels membres a la Comissié Ciutat i
Igualtat.
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SESSIO ORDINARIA

25 de gener de 2006
17:40h
Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona

St. Joan Oloriz, President

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’alcalde

Sra. Montse Nebot, Cap de secci6 de serveis socials

Sra. Amaya Yoldi, Assoc. de dones 'Horitz6

Sra. Angela Blazquez, Assoc de dones del Pont Major la Cata

Sra. Ma Magdalena Gonzalez, CCOO Secretaria igualtat de génere
Sra. Piua Salvatella, Col lectiu de dones en ’Església

Sra. Maria Colomer, Col lectiu de dones en I'Església

Sra. Trinitat Campillo, Col lectiu de dones en 'Església

Sra. Helena Calvo, Col lectiu per a la igualtat

Sra. Esperanca Permanyer, Institut Catala de la Dona

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sr. Catles Cruz, Projecte Ciutat i Igualtat

Sra. Rocio Valencia, UGT Departament de la dona

Sra. Anna Ma Gual, UGT Departament de la dona

Sra. Marta Latorre, Xarxa de dones contra la violencia 1 per la igualtat
Sr. Jordi Pruneda, Secretaria

* Pla de treball

* Jornada 25 de novembre, Jornada 8 de marg i Beca 8 de marg
* Projecte Ariadna Girona, estirant el fill per la ignaltat

* ZonaDona.info

" Acci6 Igualerr de ’Equal de Girona

* Informaci6 dels membres

Es presenta la memoria, la proposta de pla de treball i el calendari de
sessions. El Str. Oloriz, President de la Comissio, exposa 'actuacio
“Equitat de genere en 'as de espai urba” dins el Pla de Barris Santa
Eugenia — Can Gibert del Pla. S’acorda el seguiment de P'actuacié per
part de la Comissio.

Es realitza una analisi i avaluaci6 de la Jornada 25 de novembre. I s’inicia
el debat i treball per a la gesti6 i organitzacié de la propera Jornada del 8
de marg.
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Dins la linia de treball “Beca 8 de mar¢”, la Sra. Ma Angels Freixenet
presenta els treballs becats en la darrera edicio i explica la situacié per al
present exercici.

Es realitza el seguiment del projecte Ariadna a Girona, estirant el fil 1
s’informa al respecte de I'estadistica de la pagina web ZonaDona.info
Es presenta I’acci6 concertada Igualem! del projecte europeu Equal de
Girona. Finalment, els membres de la comissié informen a la Comissio
de les respectives actuacions que s’estan duent a terme dins I’espai per a
compartir informacions i experiencies.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 24 de maig de 2006
Hora 17:40h
Lloc Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona
Assistents St. Joan Oloriz, President

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’alcalde

Sra. Ma Rosa Agusti, Associacié Gironina d’Empresaries

Sra. Angela Blazquez, CCOO Secretaria per a la igualtat de génere
Sra. Carme Bosch, CCOO Secretaria igualtat de genere

Sra. Piua Salvatella, Col lectiu de dones en I'església

Sra. Maria Colomer, Col lectiu de dones en I'església

Sra. Trinitat Campillo, Col lectiu de dones en I'església

Sra. Rocio Valencia, UGT Departament de la dona

Sra. Marta Latorre, Xarxa de dones contra la violencia i per la igualtat
St. Jordi Pruneda, Secretaria

Assumptes " Presentacié6 memoria de 'Equip d’Intervencié en Violéncia
tractats Domeéstica

* 8 de marg i Ariadna a Girona, valoracions

" Acci6 concertada Igualems! de ’Equal de Girona

Sintesi La Comissi6 debat sobre la consolidacié assolida en la celebracié de la
Jornada 8 de marg. LLa Comissi6 realitza un seguiment de I'actuacio
concertada Igualem! de ’'Equal de Girona.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 27 de setembre de 2006
Hora 17:40h
Lloc Sal6 de Comissi6é de Govern de I’Ajuntament de Girona
Assistents St. Joan Oloriz, President

Sra. Ma Angels Freixenet, Tinenta d’alcalde

Sra. Montse Nebot, Cap de secci6 de serveis socials

Sra. Ma Rosa Agusti, Associacié Gironina d’Empresaries

Sra. Angela Blazquez, CCOO Secretaria per a la igualtat de génere
Sra. Olga Avellaneda, CCOO Secretaria igualtat de genere

Sra. Piua Salvatella, Col lectiu de dones en ’Església

Sra. Helena Calvelo, Col lectiu per la igualtat

Sra. Rocio Valencia, UGT Departament de la dona

Sra. Carme Bertran, Universitat de Girona

St. Jordi Pruneda, Secretaria

Assumptes * Proposta Pla de treball 2007

tractats *  Projecte Ariadna a Girona, curs 2006-2007
* Jornada 25 de novembre
* Institut Catala de la Dona

Sintesi El St. Oloriz i la Sra. Ma Angels Freixeent presenten la proposta de Pla
de treball 2007, que déna continuitat a Pendegat durant el 2006. Es
realitza el seguiment del projecte Ariadna a Girona i es debat a 'entorn de
les accions a dur a terme de cara a la Jornada 25 de novembre. Finalment
es presenta la representacié a Girona de I'Institut Catala de Dones i el
seguiment del Ve Pla d’Acci6.
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Comissio
d’Insercio Economica
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La Comissié d’Insercié Economica

La Comissié6 d’Inserci6 Economica actualment es troba executant el projecte
europeu “Equal de Girona: equitat, creixement economic i cooperacié local en
l'accés al treball”. La durada del projecte comprén el periode 2005 a 2007.

El projecte europeu “Equal de Girona” té un cost de 1.283.358’40 euros, dels
quals el 50% sén aportats per les entitats socies, membres de la Comissié
d’Inserci6é Economica, iel 50% restant el subvenciona el Fons Social Europeu.

El projecte “Equal de Girona” té per objectiu la lluita contra totes les formes de
discriminaci6 i desigualtat que es produeixen en el mercat de treball.

Socis del projecte Equal de Girona

Ajuntament de Girona

Associaci6 Gironina d’Empresaries (AGE)

Cambra de Comerg, Industria i Navegacié de Girona
Caritas Diocesana de Girona

Comissions Obreres (CCOO)

Creu Roja de Girona

Federacions d’Organitzacions Empresarials de Girona (FOEG)
Fundaci6 Privada Drissa

Fundacié6 Ramén Noguera de Girona

Minusvalids Fisics Associats (MIFAS)

PIMEC de Girona

Uni6 General de Treballadors (UGT)

Universitat de Girona

ACCEM (s’incorpora el marg de 2006)

Sessions de treball

Durant el periode comprés entre setembre 2005 a 2006, qué el periode que recull
la present memoria, la Comissi6 d’Insercié Economica com Agrupacié de
Desenvolupament del projecte europeu Equal de Girona ha convocat 13
sessions de treball. En concret: 22 de setembre de 2005, 20 d’octubre de 2005, 24
de novembre de 2005, 22 de desembre de 2005, 26 de gener de 2006, 23 de febrer
de 2006, 30 de marg¢ de 2006, 12 d’abril de 2006, 27 d’abril de 2006, 25 de maig de
2006, 29 de juny de 2006, 27 de juliol de 2006 i 21 de setembre de 2006.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 22 de setembre de 2005
Hora 09:30h
Lloc Centre Cultural de la Merce
Assistents Sr. Viceng Estanyol, Director del projecte

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

Sra. Olga Avellaneda, CCOO

Sra. Sonia Puig, Creu Roja

Sra. Karina Torrent, FOEG

Sra. Emma Coca, Fundaci6é Drissa

Sra. Pepita Perich, Funacié Ramén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Stra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes * Exposici6 situaci6 actual Serveis comuns, Eixos transversals i
tractats Transnacionalitat

" Justificacié economica

= Instruccions elaboracié Informes técnics

® Inici de les actuacions

Sintesi Es realitza una exposici6 de la situaci6 actual dels serveis comuns, eixos
transversals i projecte transnacional. Es procedeix al lliurament d’un full
d’excel comu que servira per portar el control de les despeses efectuades.
Draltra banda, també es faciliten les instruccions per complimentar
I'informe tecnic que s’ha d’adjuntar en la justificacié economica.
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Assistents

Assumptes
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SESSIO ORDINARIA

20 d’octubre de 2005
09:30h
Taller Montilivi Mas Xirgu de la Fundacié Ramon Privada Noguera

Sr. Viceng Estanyol, Director del projecte
Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sra. Anna Ma Martin, Associacié Gironina d’Empresaries
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Olga Avellaneda, CCOO

Sra. Sonia Puig, Creu Roja

Sra. Karina Totrrent, FOEG

Sra. Emma Coca, Fundacio Drissa

Sra. Pepita Perich, Funacié Ramoén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sra. Rocio Valencia, UGT

=  ‘Técnics

" Curs de genere

" Projecte transnacional

= Serveis comuns: avaluacio i comunicacio
= FHix transversal: TiC

Es procedeix al lliurament d’una llista amb els telefons i correus
electronics dels tecnics municipals implicats. Es procedeix a la valoracié
del curs de genere. Pimec informa als socis de I'evoluci6 de la primera
trobada transnacional que es dugué a terme els dies 29 1 30 de setembre a
Piacenza. Drissa explica I'estructura i contingut dels capitols del manual
de gesti6 dins el servei comu d’avaluacié. Es presenten els esbossos de
les eines i productes de comunicaci6 i difusié. Es presenta la intranet
d’Equal i es lliura un document explicatiu sobre el seu funcionament i es
realitza una demostracio practica.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 24 de novembre de 2005
Hora 09:30h
Lloc Cambra de Comerg, Industria i Navegacié de Girona
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

St. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sr. Albert Johé, Ajuntament de Girona

Sra. Lourdes Delgado, Ajuntament de Girona
Sra. Marta Girbau, Associacié Gironina d’Empresaries
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Emma Coca, Fundacié Drissa

Sra. Pepita Perich, Funacié Ramoén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Sra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes * Difusié
tractats " Projecte transnacional
* Proposta d’inclusié d’un nou soci

Sintesi Es procedeix al repartiment del material de difusi6: adhesius, directoris,
quadriptics i segells amb el logotip d’Equal de Girona. PIMEC explica el
funcionament del seminari transnacional que es dura a terme els dies 30
de novembre i 1 de desembre. Es procedeix a valorar el primer mes de
funcionament de la intranet. Es realitza un seguiment de les actuacions
comunes i individuals. S’informa als socis que 'entitat ACCEM sol licita
incorporar-se al projecte Equal de Girona.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 22 de desembre de 2005
Hora 09:30h
Lloc Facultat de Ciencies Economiques de la Universitat de Girona
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
St. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sr. Albert Johé, Ajuntament de Girona

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Lidia Portal, CCOO

Sra. Merche Sanchez, Creu Roja

Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Stra. Rocio Valencia, UGT

Sra. Marta Ros, ACCEM

St. Benabid Outaile, ACCEM

Assumptes " Presentaci6 de I'entitat ACCEM
tractats * Balang del ler seminari transnacional “Walking to inclusion’

>

" Justificacié tecnica i economica del projecte

Sintesi Representants de I'entitat porten a terme una presentacio ’ACCEM, els
programes que gestionen i 'observatori sobre immigracié que voldrien
endegar des del projecte Equal de Girona. Es procedeix a la valoracié del
I Seminari transnacional. S’informa sobre les necessitats d’ajustar-se a les
instruccions de la UAFSE en materia de justificacié economica. La
documentaci6 de referéncia es pot trobar a la comunitat virtual “Gestié
economica” de la intranet de ’'Equal.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 26 de gener de 2006
Hora 09:30h
Lloc Sala de sessions, Ajuntament de Girona
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Susana Ferrer, Ajuntament de Girona
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sr. Albert Johé, Ajuntament de Girona

Sra. Lourdes Delgado, Ajuntament de Girona
St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Lidia Portal, CCOO

Sra. Emma Coca, Fundacié Drissa

Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Sra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes *  Sol licitud participaci6 ACCEM

tractats " Projecte transnacional
=  Serveis comuns i eixos transversals i comissions de treball
= [Intranet

Sintesi S’informa del resultat de les votacions per a la incorporacié6 ’ACCEM, la
sol licitud resulta aprovada. Es reparteix el Newsletter del I Seminari i
s’inicien els treballs per al II Seminari transncional que es dura a terme a
Chieti (Italia) els propers dies 8 19 de febrer. UGT presenta el Pla de
transferéncia. S’informa al respecte de ’Eix transversal de génere. Es
debat a 'entorn del funcionament de les comissions de treball i es realitza
una ronda de seguiment de les actuacions propies aixi com de la intranet
del projecte.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 23 de febrer de 2006
Hora 09:30h
Lloc Facultat de Dret, Universitat de Girona
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sra. Marta Ros, ACCEM

Sra. Ma Rosa Agusti, Associacié Gironina d’Empresaries
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Olga Avellaneda, CCOO

Sra. Merche Sanchez, Creu Roja

Sra. Emma Coca, Fundacié Drissa

Sra. Pepita Perich, Funacié Ramoén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sr. Eduard Rojo, Universitat de Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Sra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes * Informacié
tractats =  Comissié de treball: Destinataris
*  Comissi6 de treball: Espai Alternatius
* Comissi6 de treball: Empreses
=  Comissi6 de treball: Intermediacio
®» Comissio de treball: Coneixement

Sintesi S’informa que ’Ajuntament de Girona participara en el I Sal6 de
I’Ocupacié de Catalunya que tindra lloc del dia 16 al 19 de febrer a la
Farga de ’'Hospital on s’aprofitara per donar a con¢ixer i fer difusié del
projecte Equal de Girona.

Les comissions de treball informen de I’inici de les seves actuacions:

G Destinataris — fitxa per entitat; intercanvi d’experiencies i bones
practiques;
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G Espais alternatius — dictamen sobre clausules de discriminaci6
positiva i accions de difusi6/ sensibilitzacié del tercer sector;

G Empreses — participaci6 en la resta de comissions per incorporar la
perspectiva economica; Intermediacié — treball en xarxa i;

G Coneixement — elaboraci6 d’estudis i informes d’interes general per
I’AD.

S’exposa el desenvolupament del IT Seminari transnacional i inici del 1T
Seminari que tindra lloc a Lisboa durant el mes de maig,.

CCOO informa sobre el desenvolupament de 'actuacié concertada dins
Ieix transversal de genere. Es realitza un seguiment de les actuacions
individuals.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 30 de marg de 2006
Hora 09:30h
Lloc Fundacié Ramon Noguera
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

St. Benabid Outaile, ACCEM

Sra. Marta Puig, Associacié Gironina d’Empresaries
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Olga Avellaneda, CCOO

Sra. Merche Sanchez, Creu Roja

Sra. Karina Totrrent, FOEG

Sra. Emma Coca, Fundacié Drissa

Sra. Pepita Perich, Funacié Ramoén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Sra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes " Despeses de quilometratge
tractats " Estat actual justificaci6 anual del projecte
* 20 Plan de transferencia de la UAFSE
* Visita de seguiment de la UAFSE
* Proposta d’empreses per I’actuacié concertada de genere
" Proposta d’estudi: Analisi 1 estudi de les mesures de foment de
I'ocupaci6 per als col lectius amb dificultats d’accés al mercat de
treball i de la normativa sobre conciliacié de la vida familiar i laboral
* Estat actual actuacions per part de cada soci i de les actuacions
conjuntes de les comissions de treball

Sintesi S’acorda establir 0,19 centims d’euro com a dieta per desplagament; es
confirma I’assistencia del tecnic de la UAFSE dins el procés de
seguiment dels projectes europeus; es dona el vist-i-plau de ’AD a la
realitzacié d’un estudi presentat per la Comissié de coneixement; es
recullen les signatures per a la inclusi6 ’ACCEM i es realitza un
seguiment de les actuacions i de la intranet.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 12 d’abril de 2006
Hora 12:00h
Lloc Formaci6 i Treball / DIE, Ajuntament de Girona
Assistents St. Viceng Estanyol, Director del projecte

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Susana Ferrer, Ajuntament de Girona
Sra. Laura Salvaltella, Ajuntament de Girona
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sr. Albert Johé, Ajuntament de Girona

Sra. Ma Rosa Agusti, Associacié Gironina d’Empresaries
St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Pepita Perich, Funacié Ramoén Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Stra. Rocio Valencia, UGT

St. Javier Saez, UAFSE

Assumptes " Visita de seguiment del projecte Equal de Girona per part del Sr.

tractats Javier Saez, tecnic de la Unidad Administradora del Fondo Social
Europeo.

Sintesi El Sr. Javier Saez, tecnic de la UAFSE (Unidad Administradora del

Fondo Social Europeo) responsable de seguiment del projecte Equal de
Girona visita la ciutat i presideix una reunié de seguiment. Es realitza una
presentacié de cadascun dels socis, es realitzen visites a instal lacions i
sentrevisten participants / usuaris finals del projecte per valorar
I'assoliment dels objectius fixats.
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Dia
Hora
Lloc

Assistents

Assumptes
tractats

Sintesi

SESSIO ORDINARIA

27 d’abril de 2006
09:30h
PIMEC Girona

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona
Sra. Enedina Bosch, ACCEM

Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Rosana Rodriguez, CCOO

Sra. Merche Sanchez, Creu Roja

Stra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

St. Mavi Vidal, UGT

= UAFSE

= Servei Comu: Avaluacié i Comunicacié i difusio

* Eix transversal: Barreres; Medi Ambient; Génere 1 Noves tecnologies
" Repas de les actuacions

= ]II Seminari Transnacional

Es valora la reunié de seguiment que es mantingué amb el Sr. Javier Saez,
tecnic de la UAFSE i s’exposen les instruccions de UAFSE sobre
I'execuci6 financera del projecte.

En materia de Serveis comuns s’informa que s’esta elaborant un Manual
de Qualitat; s’esta configurant un quadre d’indicadors d’avaluacio i s’esta
actualitzant la documentacié de comunicaci6 1 difusié. Dins els eixos
transversals: s’esta executant el pla de treball de barreres; s’esta treballant
en la guia de bones practiques en medi ambient; s’informa i es valora el
curs de genere i; des de noves tecnologies s’explica que s’esta treballant
en la extranet del projecte.

Es realitza un seguiment de les actuacions individuals i s’exposa i informa
sobre 'evolucié del projecte transnacional.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 25 de maig de 2006
Hora 09:40h
Lloc CCOO
Assistents Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte

Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvatella, Administrativa del projecte
Sra. Enedina Bosch, ACCEM

Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

Sra. Marta Puig, Associacié Gironina d’Empresaries
St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Rosana Rodriguez i Cristina Vila, CCOO
Sra. Merche Sanchez, Creu Roja

Sra. Teresa Noguer, Fundacié Ramon Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

Stra. Rocio Valencia, UGT

Assumptes * Instruccions verificacions article 4 del Reglament 438,/2001
tractats = (Calendari d’auditories internes

= Recollida d’indicadors

= Pla d’autoavaluacié interna

= Seminaris Transnacionals

* Projecte Igualem!

=  Comissio d’intermediacio

»  Comissio destinatatis

Sintesi S’expliquen les instruccions pel compliment de les verificacions de
larticle 4 del reglament 438/2001, les quals impliquen la implantaci6
d’un calendari d’auditories internes. S’exposa la recollida d’indicadors
dins el pla d’autoavaluacié interna. S’explica el III seminari transnacional
que ha tingut lloc a Lisboa i1 que es centra en els ambits de I’avaluaci6 i la
qualitat. L’eix transversal de génere exposa l'accié concertada Igualen:!
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Lloc

Assistents

Assumptes
tractats

Sintesi

SESSIO ORDINARIA

29 de juny de 2006
09:30h
Caritas Diocesana de Girona

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvatella, Ajuntament de Girona
Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sr. Albert Johé, Ajuntament de Girona

Sra. Enedina Bosch, ACCEM

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Rosana Rodriguez, CCOO

Sra. Kariana Totrent, FOEG

Sra. Emma Coca, Fundaci6é Drissa

Sra. Teresa Lopez, Fundacié Ramon Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

St. Rocio Valencia, UGT

(]
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* Visita de la UAFSE per a comprovar el compliment de P'article 4 del

reglament 438/2001
" Valoraci6 positiva de les auditories internes

" Justificacié economica i memoria de resultats del ler semestre 2006
=  Procés d’autoavaluacio a carrec de Caritas Diocesana de Girona

" Projecte Igualem!

S’observa la necessitat d’introduir les dades de tots els participants a la
intranet. S’acorda preparar la memoria de justificacié economica i
trametre a la coordinadora del projecte les modificacions que hagin
pogut produir-se en els indicadors de les actuacions individuals. S’obre
un perfode per a la tramesa de modificacions dins el procés
d’actualitzaci6 dels materials de suport de comunicaci6 i difusio.

Consell Economic i Social de Girona — Placa del Vi, 1 2ona planta — 17004 GIRONA — ces@ajgirona.org

43 de 84



Consell Economic i Social de Girona Mm, - G .

Dia
Hora
Lloc

Assistents

Assumptes
tractats

Sintesi

(]
® FOEE pimec E

SESSIO ORDINARIA

27 de juliol de 2006
09:30h
Ajuntament de Girona

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvatella, Ajuntament de Girona
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

Sra. Olga Avellaneda, CCOO

Sra. Cristina Vila, CCOO

Sra. Karina Totrrent, FOEG

Sra. Emma Coca, Fundacié Drissa

Sra. Teresa Lopez, Fundaci6 Ramon Noguera
Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

" Justificacié economica ler semestre 2006

" Valoraci6 visita tecnica de la UAFSE comprovacio art. 4
* Estat actual del procés d’autoavaluacio

* Instruccions per la Intranet

* Planificaci6é 2on semestre 2006

UAFSE informa que en relaci6 a la verificacié de I'article 4, aquesta ha
estat satisfactoria. No obstant, per les auditories de 'any vinent UAFSE
contractara empreses externes especialistes. S'informa de Pestat actual del
procés d’autoavaluaci6 i es remarquen algunes instruccions de
funcionament respecte la intranet. Es realitza el lliurement del full de
planificacié del 2on semestre 2006 amb les actuacions més significatives
a nivell de serveis comuns, eixos transversals, gestié economica,
organitzacié 1 projecte transnacional.
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Assumptes
tractats
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SESSIO ORDINARIA

21 de setembre de 2006
09:30h
PIMEC Girona

Sra. Dora Alsina, Coordinadora del projecte
Sra. Tania Morell, Administrativa del projecte
Sra. Laura Salvatella, Ajuntament de Girona
Sr. Jordi Pruneda, Ajuntament de Girona

Sra. Eva Gomez, Ajuntament de Girona

Stra. Benabid Outaile, ACCEM

Sra. Marta Puig, Associacié Gironina d’Empresaries
Sra. Cristina Cots, Cambra de Comer¢

St. Albert Rosa, Caritas Diocesana de Girona
Sra. Cristina Vila, CCOO

Sra. Kariana Totrrent, FOEG

Sra. Pepita Perich, Fundacié Ramon Noguera
Sra. Roser Ayats, MIFAS

Sra. Celia Casado, PIMEC Girona

Sr. Josep Anguera, Universitat de Girona

St. Rocio Valencia, UGT

* Pagament certificat corresponent al ler semestre de 2005

= Estat actual d’execucié de les actuacions individuals

= Serveis comuns i Eixos transversals: barreres; comunicacio i difusio;
avaluacio; medi ambient; genere; TiC.

=  Plans de treball de les comissions de treball: intermediacid;
destinataris; espais alternatius i coneixement.

» Transnacional i justificacié economica

Es comunica que s’ha fet efectiu el pagament de la despesa certificada
corresponent al primer semestre de 2005. Es realitza un breu repas de
'estat actual d’execucié de les actuacions individuals. Es procedeix a les
novetats en materia de serveis comuns i eixos transversals. En concret,
Barreres: continuitat a les visites de seus; Comunicacio: reedicié de
material; Avaluacié: recollida qiiestionaris de satisfacci6 i; Medi Ambient:
presentaci6 guia 1 TIC: noves aplicacions. Les comissions de treball
informen dels respectius plans de treball. Tot seguit, s’aborden les
questions referents al projecte transnacional 1 justificacié economica.
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Comissio
Comerg¢ 1 Turisme
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La Comissié Comerg i Turisme

La Comissié Comer¢ i Turisme es crea com a espai comu de dialeg i concertaci6
local. Un espai que integra tots els agents turistics, hotelers i del comerg,
publics i privats relacionats amb el sector turistic a la ciutat de Girona.

Membres de la Comissié Comerg i Turisme

Ajuntament de Girona

Agencies de viatges

Associacié de comerciants El Centre

Associaci6é d’'Hostaleria Girona radial

Girona Convention Bureau - Cambra de Comerg, Indtstria i Navegaci6 de
Girona

Consell Comarcal del Girones

Escola d’"Hostaleria Sant Narcis

Federaci6 d’Organitzacions Empresarials de Girona (FOEG)

Petita i Mitjana Empresa de Catalunya a Girona (PIMEC Girona)

Uni6 General de Treballadors (UGT)

Comissions Obreres (CCOO)

Conselleria d’Indtstria, Comerg i Turisme de la Generalitat de Catalunya
Patronat de Turisme Girona Costa Brava Pirineus

Punt de Benvinguda

Escola Universitaria de Turisme de la Universitat de Girona

Sessions de treball

Durant el periode comprés entre setembre 2005 a 2006, qué el periode que recull
la present memoria, la Comissié de Comer¢ i Turisme ha convocat 14 sessions
de treball. En concret: 12 de setembre de 2005, 10 d’octubre de 2005, 19 de
desembre de 2005, 16 de gener de 2006, 13 de febrer de 2006, 13 de mar¢ de
2006, 24 d’abril de 2006, 8 de maig de 2006, 12 de juny de 2006, 10 de juliol de
2006 i 19 de setembre de 2006.

Consell Economic i Social de Girona — Placa del Vi, 1 2ona planta — 17004 GIRONA — ces@ajgirona.org
47 de 84



Consell Econdmic i Social de Girona [HEC. WA AN

Dia
Hora
Lloc

Assistents

Assumptes
tractats

Sintesi

SESSIO ORDINARIA

12 de setembre de 2005
10:10h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

Sra. Cristina Alsina, Tinenta d'alcalde de Participacio i Relacions
Ciutadanes

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de Viatges

St. Josep Ma Noguer, Agrupaci6 de comerciants El Centre

Stra. Susanna Mustera, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Cristina Bubé, GCB Cambra de Comerg

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

Sr. Ignasi Martin, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Joan Ribas, FOEG

Sr. Francesc Lopez, Patronat de Turisme Girona Costa Brava Pirineus
St. Catles Malaret, PIMEC Girona

Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

= Presentacid “Escola d’Hostaleria Sant Narcis”
="  Presentacio “Vies Verdes”

La Sra. Payet i el Sr. Martin presenten ’'Escola d’Hostaleria Sant Narcfs.
S’imparteixen 8 especialitats amb 363 alumnes: grau mig (cuina,
pastisseria, restaurant i bar); cicle superior (animaci6 turistica, restauracio,
allotjament, agencia de viatges i comercialitzaci6 turistica). El St. Mato
presenta el recurs “Vies verdes” (infrastructures desenvolupades sobre
trams ferroviaris desafectats del transit destinats a usuaris no mototitzats,
vianants, ciclistes o persones amb mobilitat reduida). Vies actuals: Ruta
del ferro de Ripoll a Sant Joan de les Abadesses (12 km); Ruta del carrilet
Olot-Girona (57km) i; Ruta del carrilet Girona-St Feliu de Guixols
(40km). 2004: 800.000-1.200.000 usuaris/any. Durant la intervencio
s’aborden diferents qiiestions com son la gesti6 i la promocio.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 10 d’octubre de 2006
Hora 10:10h
Lloc Ajuntament de Girona
Assistents Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié

de la ciutat

St. Jordi Coll, Unitat de Promoci6 i Desenvolupament

St. Josep Ma Noguer, Agrupacié de comerciants El Centre
Sra. Eva Junca, GCB Cambra de Comerg

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Domeénec Estel, Escola d’Hostaletia Sant Narcis

Str. Joan Ribas, FOEG

Sr. Francesc Lopez, Patronat de Turisme Girona Costa Brava Pirineus
Sra. Dolors Batallé, Conselleria d’Industria, Comerg i Turisme
Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

Assumptes " Presentacié “Pla de dinamitzacié turistica del patrimoni industrial”
tractats " Presentacié Mesa de Turisme de la Cambra de Comerg
Sintesi La Sra. Batallé exposa quina ha estat 'evoluci6 dels programes de

dinamitzacio els darrers anys: els Plans d’Excel lencia turistica eren
projectes de creaci6é d’infrastructura turfstica; els Plans de Foment estan
pensats per a la creacié de producte turistic. Seguidament, exposa el Pla
de dinamitzaci6 turistica del patrimoni industrial que selecciona la
Generalitat el 2005. D’altra banda, resumeix I'origen del Pla de
dinamitzaci6 de producte presentat per ’Ajuntament i el Consell
comarcal, considerant que té altes possibilitats de ser seleccionat

La Sra. Junca presenta la Mesa de Turisme de la Cambra de Comerg, fruit
dels acords presos al Congrés de Turisme de Catalunya celebrat a Girona
el desembre de 2004.
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Dia
Hora
Lloc

Assistents

Assumptes
tractats

Sintesi

SESSIO ORDINARIA

19 de desembre de 2005
10:10h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

Sra. Nuria Prats, Palau de Congressos

St. Josep Ma Noguer, Agrupacié de comerciants El Centre

St. Xavier Nicolazzi, Associacié d’Hostaleria Girona radial

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Eva Junca, GCB Cambra de Comerg

Sra. Neus Vila, Consell Comarcal del Gironés

Sra. Carme Juanola, Conselleria de Comerg, Industria i Turisme
Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

= Presentacié del Consell Comarcal del Gironés
" Proposta i debat Pla de treball 2006

La Sra. Vila presenta el Consell Comarcal del Gironés (27 municipis) i la
seva area de turisme. Tasques de 'area de turisme: dinamitzacio;
comunicacio; marketing intern i; assessorament. Seguidament s’exposa
una radiografia de la comarca del gironés i 'inventari de recursos turfstics
a nivell d’allotjaments i d’empreses d’oferta complementaria, aixi com la
presentaci6 de la web.

El Sr. Estanyol presenta la proposta de Pla de treball 20006, s’anima als
membres a proposar propostes i posteriorment aprovar-lo
definitivament.
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SESSIO ORDINARIA

16 de gener de 2006
10:10h
Ajuntament de Girona

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Solet, Oficina de Tutrisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promoci6 i Desenvolupament

St. Demetri San Eugenio, Agencies de Viatges

St. Josep Ma Noguer, Agrupaci6 de comerciants El Centre

St. Xavier Nicolazzi, Associacié d’Hostaleria Girona radial

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Eva Junca, GCB Cambra de Comerg

Sra. Neus Vila, Consell Comarcal del Girones

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

Sra. Carme Juanola, Conselleria de Comerg, Industria i Turisme

Sr. Francesc Lopez, Patronat de Turisme Girona Costa Brava Pirineus
Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

" Presentaci6 pre-projecte Pla de Foment
* Aprovaci6 del Pla de Treball 2006
"  Presentacié Graella d’indicadors (2on trimestre 2005)

Es presenta el pre projecte de Pla de foment, en concret: avancament de
continguts basics del Pla de foment; pressupost accions i; carta
presentaci6 al Conseller per signar tots els socis de la Comissio. S’acorda
que per completar la documentacio els socis faran arribar una fitxa
tecnica amb el titol; el desenvolupament 1 continguts de la mateixa i
pressupost i; una carta certificativa conforme I'entitat no rep subvencions
per la mateix actuaci6. S’aprova el pla de treball presentat el desembre,
no obstant, en cas d’aprovar-se el Pla de foment aquest quedara suspes
per a I'execuci6 del segon. Es presenta la graella d’indicadors
corresponent al segon trimestre de 2005 i s’acorda incorporar indicadors
d’ocupaci6 hotelera en les properes graelles. Finalment, s’acorda
presentar a la Comissio Iestudi realitzat a encarrec del Patronat de
Turisme de Catalunya sobre el perfil del visitant de I’Aeroport.
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SESSIO ORDINARIA

13 de febrer de 2006
10:10h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissi6 i Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promoci6 i Desenvolupament

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de Viatges

St. Josep Ma Noguer, Agrupacié de comerciants El Centre

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Neus Vila, Consell Comarcal del Girones

Str. Joan Ribas, FOEG

Sra. Carme Juanola, Conselleria de Comerg, Industria i Turisme
Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

Sra. Dolors Vidal, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

" Presentacié d’experiencies: Associacié de Guies de Girona
" Presentaci6 del Punt de Benvinguda

* Pla de Foment

" Presentaci6 graella d’indicadors (3er trimestre 2005)

=  Girona, ciutat amable

El St. Bosch presenta I’Associaci6é de Guies de Girona, entitat sense
anim de lucre que treballar per promocionar la ciutat. La Sra. Duran
presenta el Punt de Benvinguda, oficina municipal de gesti6 privada que
es crea per dinamitzar els serveis turistics de la ciutat.

Respecte el Pla de foment, la Sra. Gloria Plana informa que la Direccié
General de Turisme exposa a la Sra. Alcaldessa i a la Sra. Plana, dins la
trobada Fitur, la necessitat de replanejar el projecte Pla de foment de
manera que es reorienti 'objectiu passant de les accions de difusi6 o
marketing a accions d’inversio.

Es presenta la graella d’indicadors corresponent al tercer trimestre de
2005.
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SESSIO ORDINARIA

13 de mar¢ de 2006
10:10h
Ajuntament de Girona

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promocié i Desenvolupament

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de Viatges

St. Josep Ma Noguer, Agrupacié de comerciants El Centre

St. Xavier Nicolazzi, Associacié d’Hostaletia Girona radial

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Eva Junca, GCB — Cambra de Comerg

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Joan Ribas, FOEG

Sra. Carme Juanola, Conselleria de Comerg, Industria i Turisme
Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

" Presentaci6é d’experiencies per par de ’Associacié d’Hostaleria
Girona radial: XXVI Setmana Gastronomica; nova web de
I’Associaci6 i; Desti Girona, primera revista de I’Associacio.

®* Pla de Foment

El Sr. Nicolazzi presenta I’Associacié d’Hostaleria Girona radial incidint
especialment en la nova pagina web de ’Associacid; la XX VI setmana
gastronomica i la primera revista de I’Associacio: Dest/ Girona.

Es presenta una primera versié del Dictamen sobre les necessitats
laborals al sector.
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SESSIO ORDINARIA

24 d’abril de 2006
10:10h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promoci6 i Desenvolupament

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de Viatges

Sr. Josep Ma Noguer, Agrupaci6 de comerciants El Centre

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Eva Junca, GCB — Cambra de Comerg

Sra. Neus Vila, Consell Comarcal del Girones

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Joan Ribas, FOEG

Sra. Carme Juanola, Conselleria de Comerg, Industria i Turisme
Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Dolors Vidal, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

"  Presentacié d’experiencies: Escola de Turisme de la Universitat de
Girona
» Dictamen sobre les necessitats formatives del sector

El Sr. Mundet presenta I'Escola Universitaria de Turisme de la
Universitat de Girona. Es presenta la proposta de dictamen sobre les
necessitats formatives del sector hoteler i del comerg i s’acorda elevar-lo
a la Permanent del CESGi per a la seva aprovaci6. La taula debat sobre la
necessitat d’encarregar un estudi sobre nous filons d’ocupacié en
hoteleria, comerc i turisme.
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SESSIO ORDINARIA

8 de maig de 2006
10:10h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promocié i Desenvolupament

Sr. Josep Ma Noguer, Agrupaci6 de comerciants El Centre

Sra. Monica Bartrina, Agrupacié de comerciants El Centre

St. Xavier Nicolazzi, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sr. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Neus Vila, Consell Comarcal del Girones

St. Domeénec Castel, Escola d’Hostaleria de Turisme

Sr. Pere Bugés, PIMEC Girona

Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

" Presentacié “Girona, temps de flors”
" Presentaci6é de ’Agrupacié de comerciants El Centre

La Sra. Salamafia presenta la 51 edicié de Girona, temps de flors que
comptara amb 61 patis oberts i espais nous.

El Sr. Nogué presenta ’Agrupacié de comerciants El Centre que té com
objectiu defensar els interessos del petit comerg.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 12 de juny de 2006
Hora 10:10h
Lloc Ajuntament de Girona
Assistents Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocio

de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Tutisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

St. Jordi Coll, Unitat de Promoci6 i Desenvolupament

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de viatges

St. Xavier Dausa, Consell Comatcal del Gironés

Sra. Anna Payet, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Joan Ribas, FOEG

Sra. Carme Juanola, Secretaria General de Comerg i Turisme
Sra. Angels Montolio, Secretaria

Assumptes " Presentaci6 de ’Agrupacié comerciants El Centre, segona part
tractats " Presentaci6 graella d’indicadors (IV trimestre 2005)
Sintesi El Sr. Nogué presenta la pagina web de ’Agrupacié de comerciants El

Centre: www.elcentre.org. Es presenta la graella d’indicadors
corresponent al IV trimestre de 2005. Finalment s’informa que s’esta
desenvolupant un pla de desenvolupament economic per a la promocié
comercial dins el Pla de Barris Santa Eugenia — Can Gibert del Pla.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 10 de juliol de 2006
Hora 10:10h
Lloc Ajuntament de Girona
Assistents Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de

P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

Sr. Demetri San Eugenio, Agencies de viatges

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

St. Lluis Mundet, Escola Universitaria de Turisme

Sra. Angels Montolio, Secretaria

Assumptes " Presentacio: les noves rutes culturals europees

Sintesi La Sra. Hosta presenta el Patronat del Call, organisme autonom
municipal que s’ocupa de la recuperaci6 fisica de ’herencia jueva i les
noves rutes culturals europees.

Des de ’Ajuntament s’explica esfor¢ en noves tecnologies dut a terme
mitjan¢ant la web de turisme que ha rebut 2.000.000 de visites en un any.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 19 de setembre de 2006
Hora 10:10h
Lloc Ajuntament de Girona
Assistents Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissié 1 Regidora delegada de

P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Isabel de Soler, Oficina de Turisme

St. Joan Moreno, Ajuntament de Girona

Sr. Josep Ma Noguer, Agrupaci6 de comerciants El Centre

Sr. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

St. Joan Ribas, FOEG

Sr. Francesc Lopez, Patronat de Turisme Costa Brava Pirineus
Sra. Mariona de Puig, PIMEC Girona

Sra. Rosa Duran, Punt de Benvinguda

Sra. Angels Montolio, Secretaria

Assumptes " Presentaci6 del Patronat de Turisme Girona Costa Brava Pirineus
tractats " Presentaci6 de la graella d’indicadors (ler trimestre 2006)
Sintesi El Sr. Lopez presenta el Patronat de Turisme de Girona Costa Brava

Pirineus, exposant-se e pressupost; les principals accions; les publicacions
del patronat; la plana webs; els clubs de producte i/0 el gabinet de
comunicaci6. Finalment, es presenta la graella d’indicadors corresponent
al primer trimestre de 2006.
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Comissio
Palau de Congressos
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La Comissié Palau de Congressos

La Comissié Palau de Congressos es presenta a la Comissié Permanent on
s’acorda establir un periode de funcionament fins a la sol-licitud formal de
reconeixement per part del CESGi. La comissié esta integrada per agents
publics i privats relacionats amb el mercat congressual i es defineix com un
punt de trobada, intercanvi i generacié d’espais que contribueixen a un major
desenvolupament i promoci6é del mercat congressual per a la ciutat.

Membres de 1a Comissié Comerg i Turisme
Ajuntament de Girona

Auditori Palau de Congressos de Girona
Agencies de viatges

Associacié d’"Hostaleria Girona radial
Girona Convention Bureau

Escola d’'Hostaleria Sant Narcis

Federaci6é d’Organitzacions Empresarials de Girona
Fira de Girona

Hotel AC Palau de Bellavista

Hotel Melia de Girona

Hotel Ultonia

PIMEC Girona

Patronat de Turisme Costa Brava Pirineus
Escola Universitaria de Turisme

Sessions de treball

Durant el periode comprés entre setembre 2005 a 2006, qué el periode que recull
la present memoria, la Comissié Palau de Congressos ha convocat 3 sessions de
treball. En concret: el 3 d’abril de 2006, 16 de maig de 2006 i 20 de juny.
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SESSIO ORDINARIA
Dia 3 d’abril de 2006
Hora 11:30h
Lloc Ajuntament de Girona
Assistents Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissi6 i Regidora delegada de

P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Ignasi Martinez, Gerent de I’Auditori Palau de Congressos de
Girona

Sra. Nuria Prats, Técnica de congressos de I’Auditori Palau de
Congressos de Girona

Sra. Monica Puig, Ageéncia de Viatges

St. Francesc Rami6, Associacié d’Hostaletia Girona radial

Sra. Eva Junca, Girona Convention Bureau

St. Joan Ribas, FOEG

Sra. Anna Albar, Fira de Girona

Str. Joan Pellicer, Hotel Ultonia

Sr. Pere Buges, PIMEC Girona

Sra. Dolors Vidal, Escola Universitaria de Turisme

Assumptes " Presentacié pre-pla de treball de la Comissié Palau de Congressos
Sintesi Es presenta i explica el pre-pla de treball de la Comissi6 i s’informa que

en la propera sessié plenaria es presentaran els Estatuts de la Fundacio
Privada Auditori Palau de Congressos per a la seva aprovacio.
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SESSIO ORDINARIA

16 de maig de 2006
10:00h

Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissi6 i Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Ignasi Martinez, Gerent de I’Auditori Palau de Congressos de
Girona

Sra. Nuria Prats, Técnica de congressos de I’Auditori Palau de
Congressos de Girona

St. Francesc Rami6, Associacié d’Hostaletia Girona radial

St. Domeénec Castel, Escola d’Hostaletia Sant Natcis

Str. Joan Ribas, FOEG

Sra. Anna Albar, Fira de Girona

Sra. Esther Sola, Hotel AC Palau de Bellavista

St. Benito Diaz, Hotel Melia de Girona

St. Joan Pellicer, Hotel Ultonia

Sr. Pere Buges, PIMEC Girona

Sr. Frances Lopez, Patronat de Turisme Costa Brava Pirineus

Visita i presentacio a I'equipament Auditori Palau de Congressos de
Girona
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20 de juny de 2006
10:00h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissi6 i Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Ignasi Martinez, Gerent de I’Auditori Palau de Congtressos de
Girona

Sra. Nuria Prats, Técnica de congressos de I’Auditori Palau de
Congtressos de Girona

Sra. Monica Puig, Ageéncies de Viatges

St. Francesc Rami6, Associacié d’Hostaletia Girona radial

Sra. Eva Junca, Girona Convention Bureau

St. Domeénec Castel, Escola d’Hostaleria Sant Narcis

St. Joan Ribas, FOEG

Sra. Anna Albar, Fira de Girona

Sra. Esther Sola, Hotel AC Palau de Bellavista

St. Benito Diaz, Hotel Melia de Girona

Str. Joan Pellicer, Hotel Ultonia

Sra. Eva Inglés, Hotel Carlemany

Sra. Esther Soler, Hotel Ciutat de Girona

St. Jordi Serra, PIMEC Girona

Sr. Frances Lopez, Patronat de Turisme Costa Brava Pirineus

Sra. Dolors Vidal, Escola Universitaria de Turisme

" Presentaci6 Pla de treball 2007
" Proposta incorporacié de la Comissié al CESGi
" Presentacié material promocional de I’Auditori Palau de Congressos

El gerent de ’Auditori explica la pagina web i quins serveis es trobaran a
nivell de ciutat aix{ com la resta de material: fullet6 professional, serveis
complementaris, cd rom i DVD de I’Auditori.
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SESSIO ORDINARIA

24 d’octubre de 2006
10:15h
Ajuntament de Girona

Sra. Gloria Plana, Presidenta de la Comissi6 i Regidora delegada de
P’Area de Desenvolupament local i Promocié de la ciutat

Sr. Viceng Estanyol, Cap d’area de Desenvolupament local i Promocié
de la ciutat

Sra. Ignasi Martinez, Gerent de I’Auditori Palau de Congtressos de
Girona

Sra. Nuria Prats, Técnica de congressos de I’Auditori Palau de
Congressos de Girona

Sra. Monica Puig, Ageéncies de Viatges

St. Jesus Pastor, Associacié d’Hostaleria Girona radial

Sra. Eva Junca, Girona Convention Bureau

Sra. Esther Soler, Hotel Ciutat de Girona

Sr. Frances Lopez, Patronat de Turisme Costa Brava Pirineus

" Presentaci6 del Girona Convention Bureau
" Presentaci6 esborrany Cataleg professional de congressos

La Sra. Junca resumeix les accions i objectius principals del Girona
Convention Bureau. El GCB és una oficina de congressos que té per
objectiu promocionar la provincia de Girona com a destinacié de turisme
de negocis mitjangant I’edicié de guies d’incentius; butlletins; pagina web
ijornades de formacio.

Es presenta I'esborrany del cataleg professional de congtessos, els
membres intervenen aportant suggeriments.
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ACORD DE COMPROMIS DEL CESGI PER A
L’APLICACIO DE L’ACORD ESTRATEGIC DE
CATALUNYA A GIRONA

INTRODUCCIO

I’Acord estratégic per a la internacionalitzacié, la qualitat de 'ocupacié i la competitivitat
de Peconomia catalana, recull la declaracié que reafirma la voluntat de reforcar la
competitivitat de I’economia catalana, orientant-la cap a un model de major productivitat,
més intensiu en coneixement, amb una ocupacié de qualitat, un més alt nivell de formacié 1
amb una major capacitat d’adaptacié al nou context internacional.

L’Acord reflecteix el compromis de les institucions implicades en la seva elaboraci6 1
defineix les linies estrategiques, les mesures 1iles accions per fer front als reptes de futur.

Havent estudiat ’Acord, el Consell Economic i Social de Girona es plau a presentar a la
Comissi6 d’Informacié i Seguiment Territorial de ’Acord el present manifest.

El manifest, subscrit per 'Ajuntament de Girona, FOEG, Cambra de Comer¢, PIMEC,
CCOO i UGT, com a membres constituents del Consell Economic i Social de Girona, és
una mostra del compromis que acredita la implicacié i lintereés real de les entitats
sotasignats a la consecuci6 de ’Acord des de la seva dimensié més local.

El manifest que el CESGi lliura a la Comissié d’Informacié i Seguiment Territorial de
I’Acord Estrategic de Catalunya és fruit d’un debat intern, posada en comu d’experiéncies, 1
de col laboracié entre els membres del CESGi que ha permes definir els objectius que tot
seguit es presenten com a bases de desenvolupament de la ciutat.
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OBJECTIUS DEL CESGI

El Consell Economic i Social de Girona ha fet un esfor¢ per traslladar al territori les
mesures prioritaries de ’Acord Estratégic de Catalunya. Esfor¢ que es plasma en aquest
document on es recullen els objectius que el CESGi proposa desenvolupar, de forma
conjunta entre els seus membres, com a contribucié al gran objectiu de reforcar la
competitivitat de la nostra economia.

En concret, els objectius que el CESGi es proposa assolir dins el marc de compromis de
I’Acord Estratégic son:

* Centre integral de formaci6 professional de Girona (mesura nim. 16 de ’Acord)

* Elaborar propostes i fomentar la deliberacié sobre un Consorci per 'ocupacié en el
qual es pugui integrar I’Area Urbana de Girona (mesura nim. 65 de I’Acord)

= Observatori de comerg i turisme de Girona (mesura num. 61)

* Mobilitat metropolitana (mesura nam. 29 i 31)

OBJECTIU I. CENTRE INTEGRAL DE FORMACIO PROFESSIONAL DE GIRONA

I’Acord Estrategic de Catalunya proposa la creacié de 12 centres integrats de formacid
professional, mesura que es troba dins de les 24 prioritats.

El centre integral de formacié de Girona, tal i com estableix I’Acord Estratégic de
Catalunya, tindra per objectiu la coordinacié dels tres subsistemes de formacié professional:
la formaci6 reglada, 'ocupacional i la continua. A més, certificara 'experiencia laboral 1
incorporara un servei d’orientacié interactiva que permeti atendre les necessitats d’ocupacio
i desenvolupament professional.

En aquest sentit, el CESGi proposa la creacié d’un grup de treball que tindra per objectiu
Pestudi, analisi, avaluacié i validacié de la necessitat i conveniéncia d’ubicar un Centre
Integral de Formacio a la ciutat de Girona.

El grup tindra com a encarrec lelaboracié dun informe que justificara 'esmentada
necessitat aixi com I'elaboracié d’un dossier per a I'agenda de dialeg i negociacié que
s’establira per a tal finalitat amb els Departaments de Treball i Educacié de la Generalitat
de Catalunya.
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El centre integral de formacié de Girona es regulara per un consorci, integrat per les
conselleries d’Educaci6 1 de Treball i Industria, els agents socials 1 ’Ajuntament de Girona.

Per tant, una altra tasca a desenvolupar pel grup de treball és 'encarrec de desenvolupar el
Conveni de cooperacié per a la gestié del centre aixi com els Estatuts del Consorci de
gestié del Centre integral de formacié de Girona.

OBJECTIU II. ELABORAR PROPOSTES I FOMENTAR LA DELIBERACIO SOBRE UN
CONSORCI PER L’OCUPACIO EN EL QUAL ES PUGUI INTEGRAR L’AREA URBANA DE
GIRONA (MESURA NUM. 65 DE L’ACORD)

I’Acord Estrategic de Catalunya recull en la mesura 65 que el Servei d’Ocupacié de
Catalunya (SOC) es dotara d’'un model de gesti6 descentralitzada dels serveis d’ocupacio,
mitjangant contractes-programa pluriannuals.

Es en aquesta linia que el CESGi proposa endegar un procés de deliberacions a ’entorn
dels treballs preparatoris per a la promocié d’un Consorci per Pocupacié en el qual es pugui
integrar I’area urbana de Girona.

El Consorci que es promocionaria es crearia com a entitat publica de caracter associatiu, de
naturalesa autonomica, amb personalitat juridica propia i capacitat suficient per actuar per
al compliment de la seva finalitat i el desenvolupament de les funcions que es prevegi en els
seus HEstatuts. Les finalitats principals del Consorci serien.

1. El Consorci tindria com a finalitat ’analisi de les necessitats concretes del seu ambit
territorial en materia d’ocupaciod, aixi com la programacio, gesti6 1 avaluacio de les
activitats a desenvolupar-hi per tal de donar resposta a les necessitats detectades.

2. La cooperaci6é de totes les entitats consorciades hauria de permetre assolir una
major eficacia dels processos d’insercié laboral, una major eficiencia en la seva
gesti6 1 un augment de la competitivitat de 'economia del seu ambit territorial.

Per assolir tal objectiu, el CESGi proposa la creacié d’'un grup de treball que tindra per
objectiu I'assistencia tecnica per a la elaboracié dels Estatuts del Consorci aixi com per al
desplegament de totes aquelles actuacions necessaries per a la possible creacié del mateix,
en especial:

1. Analisi DAFO del territori del consorci
2. Cataleg de politiques actives que es duen al territori del consorci
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OBJECTIU III. OBSERVATORI DE COMERC I TURISME DE GIRONA

L’Acord Estratégic de Catalunya recull en la seva mesura num. 65 que ates el pes del
turisme en l’economia catalana, i els efectes que sobre aquest provoquen els processos
d’internacionalitzacid, es creara un Observatori de turisme de Catalunya que elaborara un
Pla estrategic del sector, comptant amb la col 1aboracié del mén académica 1 la participacio
dels agents socials.

El Pla estrategic definira el model turistic per als proxims anys seguint les directrius de: una
oferta diferenciada de qualitat, més competitiva 1 més adaptada a la demanda, que sigui
sostenible 1 territorialment equilibrada.

En aquest sentit, el Consell Economic i Social de Girona proposa la creacié dun
Observatori de Comer¢ 1 Turisme de Girona a través de Pencarrec del mateix a un grup de
treball que col laborara intensament amb la Comissié de Comer¢ 1 Turisme del CESGi per
analitzar el sector gironi, dissenyar un model propi 1 impulsar un pla de foment turistic 1
comercial.

OBJECTIU IV. MOBILITAT METROPOLITANA

L’Acord Estrategic de Catalunya recull en les seves mesures nim. 29 i 30 que al llarg de la
legislatura es crearan les autoritats de la mobilitat de les demarcacions de Girona, Lleida 1
Tarragona, a les quals es proposara també d’incorporar-s’hi a 'operador RENFE.

Aquestes autoritats elaboraran els plans de servei del transport urba i interurba de
passatgers i duran a terme la integracié tarifaria a les regions de Tarragona, Lleida 1 Girona,
aix{ com la creaci6 i consolidacio dels consorcis territorials en el context de 'avenc vers una
xarxa integrada a tot Catalunya. El pressupost 2005 preveu destinar 7.512.269 euros a
aquesta mesura.

Draltra banda, s’iniciaran en el 2005 els estudis 1 propostes de solucid, a mitja i llarg termini,
per als problemes de mobilitat global a la RMB 1, en especial, els del Valles Occidental 1
I'accés a la zona logistica portuaria.

Dins aquests objectius, el CESGi es proposa aconseguir que les decisions politiques per
ordenar una mobilitat sostenible a ’area urbana de Girona, i si s’escau metropolitana,
entre nuclis residencials i poligons industrials, es facin amb els consens i participaci6
necessaria per a l'eficacia de les mesures.
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Per assolir 'esmentat objectiu, el CESGi proposa la creacié d'un grup de treball tematic
que desenvolupi les segiients accions:

—_

Estudiar i debatre a la C. Permanent les dades existents de la situacio.

2. Promoure, si escau, un grup de treball sobre mobilitat per a una aplicacié de
les mesures 29 i 31 de ’Acord Estrategic, a Girona, en marc de la comissi6
de seguiment territorial.

3. Dictaminar i fer les gestions que calgui, si escau, per promoure la figura del
gestor de mobilitat a Girona

COL 1LLABORACIO D’EXPERTS

Amb la finalitat d’enriquir el treball que es dura a terme des dels tres grups de treball
tematics, es proposar sol licitar la col laboracié d’experts externs al Consell Economic i
Social de Girona. Experts en 'ambit de la formacié professional, en politiques actives
d’ocupacio, de mobilitat i en la industria turistica respectivament. Aquests experts poden
procedir tant del mén acadeémic com del mén economic 1 social.

DESENVOLUPAMENT DELS OBJECTIUS I ACCIONS A DESENVOLUPAR

Acta seguit es presenta la proposta de funcionament per al desenvolupament dels objectius
1 accions a desenvolupar:

num. 1.

num. 2.

num. 3.

El CESGi lliura el present manifest de compromis a la Comissié
d’Informacié 1 Seguiment Territorial de ’Acord per a la seva aprovacio.

Un cop la Comissié Territorial de ’Acord doni el vist-i-plau a aquest de
document. El Plenari del CESGi Paprovara definitivament i encarregara a
la Comissié Permanent del CESGi la seva execucio.

La Comissi6 Permanent del CESGi creara 4 grups de treball
monotematics, un per cadascun dels 3 objectius fixats. En concret:

* Grup de treball — Objectiu I. Centre Integral de Formacié
Professional de Girona.

*  Grup de treball — Objectiu II. Consorci per 'ocupacié

*  Grup de treball — Objectiu III. Observatori de comer¢ i turisme de
Girona.

®  Grup de treball — Objectiu IV. Mobilitat metropolitana
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nium. 4.  Cadascun dels grups de treball estaran constituits per representants de les
diferents entitats que formen el CESGi.

num. 5.  Cadascun dels grups de treball presentara a la Comissié Permanent del
CESGi la proposta de pla de treball a desenvolupar. El qual contindra,
com a minim, la segiient informacio:

*  Objectiu generic

*  Objectius especifics

= (alendari de treball

* Accions a desenvolupar

* Metodologia de treball

* Equip de treball

= Pressupost

= Resultats

* Indicadors de seguiment i avaluacid

nim. 6.  Amb una periodicitat trimestral, els diferents grups de treball informaran a
la Comissié Permanent de evolucié del pla de treball.

num. 7.  El periode d’execucié del present acord s’estableix de I'1 de gener al 31 de
desembre de 20006.

num. 8.  Els grups de treball presentaran de forma sistematica, i a mesura que es
vagin assolint, els resultats a la Comissié Permanent del CESGi per tal que
aquesta Comissio els pugui elevar al Plenari per a la seva aprovacié.

num. 9. El Plenari del CESGIi lliurara els informe de resultats oportuns a la
Comissié d’Informacié i Seguiment Territorial de I’Acord per tal que tingui
coneixement de I'estat d’execuci6 dels Objectius compromesos pel CESGi.

Consell Economic 1 Social de Girona — Placa del Vi, 1 2ona planta — 17004 GIRONA — ces@ajgirona.org
71 de 84



Consell Economic i Social de Girona

SIGNATURA

Mﬂntmne Girona G'

= L4
@ Groms pimec B

Com a prova de conformitat, firmen aquest manifest de compromis tots els membres del
Consell Economic i Social de Girona i a un sol efecte en el lloc i data indicats

Girona, 2 de febrer de 2006

Anna Pagans 1 Gruartmoner
Alcaldessa — Presidenta de

I’Ajuntament de Girona
Presidenta del CESGi

Aureli Alvarez i Vila

Secretari General de la Unid
Intercomarcal de Comissions
Obreres de les comarques gironines

Camil Ros 1 Duran
Secretari General de la
UGT de les comarques gironines

Antoni Hostench 1 Figueres
President de 1la Cambra de
Comerg, Industria 1 Navegacio
de Girona

Joan F. Marti i Casadella
President de la Federacié
d’Organitzacions Empresarials
de Girona

Lluis Batista i Majem
President de la Petita 1 Mitjana
Empresa de Catalunya de Girona
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Sol licitud del CESGi per a un Centre Integrat d’Hostaleria

Sol licitud del CESGi per a un
Centre Integrat d’Hostaleria i Turisme a Girona

INTRODUCCIO

Girona es troba en un moment decisiu per crear les bases de futur de la nostra societat, tant
en 'ambit social com en I'economic. I per a contribuir a ’Acord Estratégic de Catalunya
que promou la internacionalitzaci6, la qualitat de l'ocupacié 1 la competitivitat de
I'economia catalana, orientant-la cap a un model de major productivitat, més intensiu en
coneixement, amb una ocupacié de qualitat, un més alt nivell de formacié i amb una major
capacitat d’adaptacié al nou context internacional.

Per aquest motiu, el passat dia 2 de mar¢ de 20006, el CESGi va presentar i lliurar ’Acord de
compromis del CESGi per a I'aplicacié de ’AEC a Girona a la Comissié de Seguiment
Territorial de Girona de PAEC.

I’Acord de compromis del GESGi reflecteix el compromis de ’Ajuntament de Girona,
FOEG, Cambra de Comer¢, PIMEC, CCOO i UGT en la seva elaboraci6 i defineix les
linies estrategiques, les mesures i les accions per fer front als reptes de futur. Aquest Acord
ha permes definir quatre objectius dins el marc de compromis de PAEC com a base de
desenvolupament de la ciutat. En concret:

* Centre Integrat de Formaci6 Professional a Girona (mesura num. 16 AEC)

* Elaboracié de propostes i deliberacié sobre un Consorci per 'ocupacié (mesura
num. 65 AEC)

*  Observatori de comerg 1 turisme (mesura nam. 61 AEC)

" Mobilitat metropolitana (mesures nam. 29 i 31 AEC)

Els sotasignants volen expressar mitjangant aquest escrit la necessitat de sol dicitar un dels
12 Centres Integrats de Formaci6 que preveu crear ’Acord Estrategic de Catalunya.
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Els sotasignants volen veure evolucionar de forma desitjable el potencial de la ciutat com a
capital de provincia i com a desti turistic de la marca Costa Brava, per a la qual cosa es
demana un compromis politic especific que garanteixi I'atribucié d’un Centre Integrat de
Formacié d’Hostaleria i Turisme a Girona.

L’ACORD DE GOVERN DE 22 DE NOVEMBRE DE 2005 1 ELS CENTRES INTEGRATS DE
FORMACIO

L’Oficina de Comunicacié del Govern publica ’Acord de Govern de 22 de novembre en el
qual es defineixen els Centres Integrats de Formacié com aquells centres que donen
resposta d’'una manera global i integrada a les necessitats de qualificaci professional d’un
territori 1 d’un sector o sectors d’activitat.

Els objectius d’aquests centres son:

G Donar resposta a les necessitats formatives de caracter sectorial i territorial
Contribuir a la millora de la competitivitat dels sectors afectats

Optimitzar eficiéncia dels recursos disponibles en materia de formacio
Complementar els dispositius existents

nnn

Per assolir aquests objectius, aquests centres tenen uns criteris d’actuacid que tenen per
finalitat:
G Donar solucié a plantejaments estrategics a 'ambit de la creacié d’activitat 1 ocupacid
G Atendre les necessitats i demandes formatives d’un o diversos sectors productius en un
ambit territorial

G Funcionar mitjangant un sistema de xarxa (campus)
G Articular les seves funcions a 'entorn de quatre eixos:

. Formaci6 professional

«  Orientaci6 professional

. Acreditacié de competeéncies

. Innovacié6 i transferencia tecnologica

L’ACORD ESTRATEGIC DE CATALUNYA I ELS CENTRES INTEGRATS DE FORMACIO

La mesura numero 16 de I’Acord Estrategic de Catalunya estableix que dins 'ambit de la
formacio professional, es destaca, per la seva rellevancia i millora del sistema, la creacié de
12 centre integrats de formaci6 professional, en els quals es coordinaran els tres
subsistemes de formacié professional:

G Formacio reglada,
G Formaci6 ocupacional i,
G Formacié continua
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Amés, de certificar Pexperiencia laboral i1 incorporar un servei d’orientacié que permeti
atendre les necessitats d’ocupacio i desenvolupament professional.

Els centres integrats també implantaran sistemes de transici6 entre escola 1 el treball 1, si
escau, proporcionaran atencié a les necessitats de reconversié d’actius derivats de canvis de
sistemes obsolets o de deslocalitzacions d’empreses.

Més especificament, aquests centres contribuiran a identificar, en col laboracié amb
I'Institut Catala de Qualificacions Professionals, els sectors d’activitat economica emergents
1amb fort impacte en creaci6 i transformacié d’ocupacié per tal de detectar i divulgar les
noves ocupacions i les ocupacions en transformacio, tot incorporant en aquesta tasca de
divulgaci6 les experiencies d’exit ja iniciades al pais.

Els nous centres integrats han de ser instruments d’innovacié permanent i de bones
practiques en ’'FP. Aix{ mateix, desenvoluparan un sistema de formacié del professorat que
mantingui un contacte actiu amb 'empresa i incorporaran especialistes de 'empresa als
centres de formacid. Per tal de verificar I'assoliment d’aquests objectius, s’establiran els
mecanismes d’avaluacié pertinents.

En aquest sentit es proposa la creaci6 de 12 centres integrats de formacié professional en el
conjunt de la legislatura.

Els centres integrats es regularan per un consorci vinculat a cada centre, integrat per les
conselleries d’Educacié i de Treball i Industria, els agents socials i els ajuntaments.

GIRONA, EL SECTOR SERVEIS I EL CENTRE INTEGRAT

El RD 1558/2005, de 23 de desembre, pel que es regulen els requisits basics dels Centres
Integrats de formacié professional, publicat al BOE num. 312, de 30 de desembre de 2005.
Exposa que la creacié de Centres integrats de formacié professional respon a la necessitat
d’assegurar una nova oferta integrada que capaciti vers el desenvolupament qualificat de
diferents professions i serveixi de recurs formatiu permanent a la poblacié adulta per a
millorar les seves condicions d’ocupabilitat. El Centre integrat es concep com una institucio
al servei dels ciutadans i del sector productiu i ha de contribuir a la qualificacié i
requalificaci6é de les persones, acomodant-se a les seves diferents expectatives
professionals. El Centre integrat pretén, aixi mateix, atendre a les necessitats de qualificacié
immediates 1 emergents del sistema productiu, ser un referent orientador per al sector
productiu i formatiu del seu entorn, facilitar la integracié de les ofertes de formacio
professionals 1 rendibilitzar els recursos humans i materials disponibles.
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L’article 3 del RD 1558/2005, de 23 de desembre, exposa les tipologies de Centres
Integrats de formaci6 professional. En concret, I'article 3.2 diu: els Centres Integrats de formacii
professional podran ser de nova creacid o procedir de la transformacio de centres ja existents.

Girona és una ciutat, i capital de provincia, eminentment terciaria, on el sector secundari —
representat per la construccio i la industria — aplega no més del 14% de I'activitat. El sector
serveis és Pactivitat més rellevant en ’economia de la ciutat.

El sector terciari representa més del 80% de I’economia de la ciutat durant els ultims deu
anys i, més concretament, el 85°9% I’any 2002. Es clarament la branca dels serveis la que ha
liderat el creixement del sector terciari amb una taxa de creixement mitjana del 6,51% anual
(1994-2002).

Activitat Establiments
Comerg a l'engros 475
Comerc al detall 2.040
Restauracio hotels 584
Reparacions 225
[Transport i comunicacions 233
Institucions financeres 134
Assegurances 63
Auxiliars financers 82
Serveis immobiliaris 155
Serveis a les empreses 672
Lloguer de maquinaries 59
Lloguer bens immobles 0
Serveis agricoles i ramaders 2
Serveis de sanejament 42
Serveis d'educacid i investigacid 200
Serveis sanitaris 130
Serveis assistencials i socials 47
Serveis recreatius i culturals 86
Altres serveis personals 366
Altres serveis 48
Total 5.643
Font: UpD (Ajuntament de Girona)
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Girona es consolida com a desti turistic dins la marca Costa Brava, rebent de forma cada
vegada més desestacionalitzada I’arribada de visitants i turistes. Gracies, en molta part, per
la implantacié de companyies de baix cost a ’Aeroport de Girona — Costa Brava..

A tall d’exemple, les estadistiques d’Aena referents a ’Aeroport de Girona — Costa Brava
mostren que any 2005 van passar 3.531.329 de passatgers; 'any 2004, 2.959.250
passatgers 1; 'any 2003, 1.446.490 passatgers. D’on, s’observa una evoluci6 creixent
positiva. D’altra banda, Aena ha confirmat que seguira apostant 1 invertint en 'acroport de
Girona fins a dotar-lo de totes les millores que siguin necessaries per mantenir el seu
creixement i consolidacio.

Catalunya rep anualment de 'ordre del 2% del turisme mundial i el 3,4% de I'europeu. No
obstant, diversos agents economics han reconegut, a mitjans de premsa, que el sector
d’hostaleria té un “greu problema” de manca de personal.

I’Ajuntament de Girona va comptabilitzar el 2005 un total de 558.000 turistes a la ciutat,
una xifra que representa un increment d’un 72,75% respecte a les dades que es van registrar
el 2004. L’ajuntament també detecta un increment de visites durant els mesos de primavera
1 principi de tardor. Els indicadors de seguiment destaquen que cada cop més Girona s’esta
convertint en un desti a escollir durant tot 'any.

DICTAMEN DE LA COMISSIO DE COMERG I TURISME DEL CESGI

LLa Comissié Permanent del CESGi aprova el passat dia 12 de maig de 20006, la proposta
de Dictamen que eleva a aquest organ la Comissié de Comerg i Turisme del CESGi, tal 1
com segueix:

I. Antecedents

Els ens locals esdevenen actors de primera fila en impulsar el desenvolupament local com a
motor de creixement economic. Dins el marc referencial de les orientacions de I'Estratégia
Europea per I'Ocupacid, el projecte d’Estrategia Catalana per I'Ocupacié (ECO) persegueix la
idea d’establir una estratégia d’ocupacio basada en [l'accié dels ens locals mitjancant la
configuracio d'un sistema de plans locals per I'ocupacié d’acord amb les logiques dels mercats de
treball local.

El Consell Economic i Social de Girona (CESGi) com a organ municipal de participacid dels
agents economics i socials pel desenvolupament economic, ecologic i social de la ciutat, disposa
d’una comissié de comer¢ i turisme fonamentada en els temes relacionats amb el turisme que té
com objectius:

e Elaborar, analitzar i col-laborar en el diagnostic comii dels agents turistics implicats.
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®  Formular estratégies per convertir I'activitat turistica en una via de desenvolupament
local generadora de llocs de treball i coordinar les politiques turistiques a la ciutat i al
territori.

e Formular estrategies de formacié que donin respostes a les necessitats del sector,
millorant les condicions laborals i fer més competitiu el sector.

Com a instrument estrategic de planificacid i actuacio territorial, el Pacte Territorial per
I"Ocupacié (PTO) a Girona possibilita la voluntat que els agents locals planifiquin i concertin
politiques actives d’ocupacio en el territori amb I'anim d’optimitzar els recursos i millorar-ne
Ueficacia, l'eficiencia i l'equitat.

Aquesta comissié de comer¢ i turisme ha encarregat a la UPD l'informe d’analisi de la situacié
sobre les necessitats professionals i laborals del comerg i turisme a Girona.

La Unitat de Promocié i Desenvolupament (UPD) de les comarques gironines, projecte
promogut per I’Associacié per a I’Orientacié Laboral i Empresarial de les Comarques Gironines
(entitat formada pels sindicats CCOO i UGT i la Universitat de Girona) en col-laboracié amb
I"Ajuntament de Girona a través del Dispositiu d’Insercié Economica (DIE), té entre altres la
funcié d’observar la conjuntura sociolaboral del territori i la recollida estadistica de dades.

II. Consideracions generals a tenir en comte

Girona gaudeix d’una situacio territorialment estratégica, amb un dinamisme economic i social
considerable i un actiu important en patrimoni historic, cultural i mediambiental. La qualitat de
vida i del medi natural que ens envolta és un valor reconegut i una garantia de futur que cal
aprofitar, potenciar, rendibilitzar i mimar.

Amb aquest potencial, i per completar el binomi competitiu, és imprescindible una adequada
optimitzacio dels recursos humans per fer efectiva l'estratégia de posicionament i diferenciacio
de producte que persegueix Girona.

Paisos capdavanters en el ranking competitiu, on I'aposta pel valor afegit i la qualitat és el
motor competitiu i la clau de I'exit, aposten per desenvolupar veritables politiques de recursos
humans per millorar el reclutament, la contractacié, la qualificacio, el reciclatge constant i el
desenvolupament de noves competencies professionals en el seu principal actiu, el factor huma.

Actualment, les inversions i millores en el mercat de treball, relacions laborals i formacié sén
una prioritat absoluta per consolidar el capital huma com a pilar fonamental per afavorir els
projectes de futur del nou marc competitiu i factor d’exit per consolidar la satisfaccié de les
necessitats de la demanda.
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I1I. Observacions del nivell de qualitat del sector

El mén no s’atura i la societat avanga constantment. Les innovacions tecnologiques evolucionen
i el consum i la demanda efectuen grans canvis en un espai relativament curt de temps. Les
previsions macroeconomiques estableixen un alt marc competitiu.

Davant de tot aixd, la mentalitzacié sobre el capital huma com a factor diferenciador i la
qualificacié i actualitzacié de coneixements dels professionals ha de ser una estratégia
competitiva a seguir.

Estem en un moment on el sector de serveis, intensiu en ma d’obra, és motor de creixement en
un marc global de canvis estructurals importants, d'un escenari marcat per una creixent
competeéncia, d’uns cicles economics relativament curts i uns forts canvis en la demanda, on la
prestacio de serveis és determinant per la qualitat del servei.

Els treballadors cada vegada més realitzen la funcid de prescriptors del producte o servei davant
el client. El clients consumidors perceben, a través del treballador que ocupa un lloc de persuasio
i contacte privilegiat amb el client, un bé intangible extremadament valués com és la qualitat en
el servei. El nivell de satisfaccié aconseguit sera determinant per demostrar confianga, fidelitzar
el client i repetir I'acte de consum.

Ultimament, ha estat abastament debatut i consensuat el fet que la caréncia de ma d’obra és un
veritable problema que amenaga la capacitat competitiva i de creixement de moltes empreses del
sector.

Per una banda, les empreses amb disposicio de feines de baixa qualificacidé, on el mercat laboral
gira al voltant d'un procés de substitucié de ma d’obra del pais per ma d’obra immigrant no
sempre qualificada i amb freqiients dificultats per la seva inclusié regulada al mercat de treball.

Per l'altra banda, el sector manifesta la necessitat de nous professionals qualificats per
desenvolupar noves competéncies en resposta a les demandes emergents que el mercat
actualment no és capag de proporcionar.

IV. Observacions especifiques sobre les necessitats professionals i de formacié

El repte passa per garantir una font de professionals competents per contribuir al manteniment
i creixement de I'oferta turistica, tant a nivell professional com empresarial. Cal actuar sobre el
desequilibri existent entre I'oferta i la demanda de llocs de treball. Cal donar satisfaccié a les
necessitats professionals i de formacié del sector.

Aspectes basics en els programes d’actuacié conjunts dels actors implicats com el sentit comii, la
coheréncia i la coordinacié com a metode de treball contribuiran positivament a pal.liar el
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desequilibri, potenciant la imatge del sector. La capacitat de diferenciacid, la facilitat d’adaptacié
i la rapidesa en donar resposta als canvis és sinonim de competitivitat.

Recents estudis publicats mostren i diagnostiquen els principals eixos d’aquest desequilibri, amb
dades numeriques que aporten informacio i reflecteixen I’evolucio del sector i amb observacions
fidels a la realitat consensuades socialment, tals com:

® Manca de reconeixement i prestigi de professions associades al sector, sobretot aquelles
on es detecta més intrusisme laboral, on no s’acostuma a requerir una qualificacié
inicial i on les condicions laborals sén més adverses o irrequlars.

e Persistencia de caréncia de qualificacié técnica que implica caréncia de qualitat de
servei.

e Oferta estacional i temporalitat en la contractacié que agreuja la precarietat i
Uestabilitat laboral.

e Continua la manca d’estudiants de turisme i hosteleria per pal.liar la demanda de
treball.

o Com a solucié al buit de mercat es consolida la inclusio regulada de la immigracié en el
sector.

* Dificultats per compatibilitzar la formacié amb la feina.

e Oferta de programes formatius poc adaptats a les demandes de I'empresa.

®  Escassa capacitat de retencio dels treballadors formats a la propia empresa.

Raons de pes per satisfer les necessitats professionals i laborals del comerc i turisme a Girona:

e Perqué cal apostar i garantir la competitivitat del comer¢ i el turisme a Girona, a
Catalunya.

e Perqué cal allargar, pel que respecte al cicle de vida del producte, I'etapa de maduresa en
que es troba gran part del sector.

e Perqué el factor huma es consolida com a actiu fonamental de 'empresa que aposta pel
valor afegit i la qualitat del producte.

* Perque la qualificacié tecnica del capital huma incideix directament en la qualitat del
servei.

e Perque el prestigi de les professions del sector es correspongui amb el pes que té
Uactivitat en el conjunt de I'economia del pais.

e Perque és necessari el reconeixement de la professio que contribueix a la millora de les
condicions laborals i de la qualitat de vida de les persones.

e Per combatre la problematica actual de la precarietat laboral, de la sequretat laboral i de
la possibilitat real de prosperar professionalment.

e  Per un model de treball més huma i el desenvolupament de la cultura de la formacié en
les empreses.
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®  Perque no només és necessari millorar I'ocupabilitat de les persones sind per apostar per
la qualificacid, la professionalitzacié i les competeéncies personals del factor huma.
e Per sistematitzar el procés d'incorporacié de nous treballadors al mercat laboral.

V. Com donar resposta al problema. Les accions a potenciar

L’Acord estrategic per la internacionalitacid, la qualitat de I'ocupacié i la competitivitat de
I'economia catalana és el resultat del pacte de futur del conjunt dels agents economics i socials
per donar resposta a la necessitat de competitivitat mitjancant la millora de la productivitat i de
les relacions laborals. Dins les seves propostes prioritaries, I'ambit de la formacid professional,
en totes les seves vessants, ocupa un lloc rellevant.

El Congrés de Turisme de Catalunya, dins les seves propostes a les necessitats laborals del
sector, considera imprescindible que es promoguin politiques i criteris comuns entre les
diferetns administracions i els agents sectorials i s'impulsin programes d’actuacié conjunts que
afavoreixin un tractament més coordinat i coherent de les diferents actuacions en formacio i
turisme.

Els diferents agents economics i socials integrants del CESGi impulsen i desenvolupen
numeroses politiques actives d’ocupacié amb I’objectiu de contribuir a millorar I’ocupacid, el
coneixement, la cohesié social i a la competitivitat de les empreses.

El CESGi considera molt important fomentar i impulsar la cultura de la qualificacié
professional en el mercat del treball com a element indispensable per millorar la qualitat de
l'ocupacié, l'eficiencia del sector i avangar per un alt nivell de competitivitat de la economia
gironina. Es important identificar i aplicar les mesures més adients per tal d’avangar cap a
I'escenari mes favorable.

Per optimitzar i rendibilitzar adequadament els recursos disponibles, és important fomentar la
cultura de la concertacié i activar accions formatives concertades fent més permeable i eficag les
interaccions entre el teixit empresarial i I’oferta formativa.

Es considera molt important avangar en 'ampliacié i flexibilitat de determinats programes
formatius i dels seus continguts per trencar amb la rigidesa persistent, donant solucid a aquelles
necessitats més conjunturals i apropant la formacié a les exigéncies del mercat, estimulant i
facilitant I'aprenentatge al llarg de la vida.

El Consell Economic i Social de Girona considera important i prioritari les observacions i
precisions aportades en el present dictamen per tal de donar resposta a les necessitats del
territori 1 la competitivitat del sector.
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En aquest sentit, i context, i tenint present que 'IES Escola d’Hostaleria i Turisme
de Girona imparteix cicles formatius de grau mig i superior en ’especialitat
d’hostaleria i turisme amb un bagatge de més de 40 anys d’experiéncia i un prestigi
reconegut en la formaci6 de professionals i d’innovacié en la practica docent que té
una traduccio6 en el mercat de treball.

Coneixedors que I’escola és pionera a ’hora d’innovar en practiques formatives
complementaries a la formacio6 reglada i que es troba en disposicié d’endegar un
nou projecte i assolir les obligacions i objectius que planteja la qualificaci6 de
Pescola com a Centre Integrat d’Hostaleria i Turisme.

Els sotasignants sol liciten a les Conselleries d’Educacié i Treball estudiin la
possibilitat d’atribuir un Centre Integrat de Formacio d’Hostaleria i Turisme a la
ciutat de Girona, via transformacié de I’actual IES Escola d’Hostaleria i Turisme de
Girona en Centre Integrat d’Hostaleria i Turisme de Girona.

Stonats: membres del Plenari del Consell Economic i Social de Girona

Anna Pagans 1 Gruartmoner Domenec Espadalé Vergés
Alcaldessa — Presidenta de President de la Cambra de
I’Ajuntament de Girona Comerg, Industria i Navegacio
Presidenta del CESGi de Girona

Aureli Alvarez i Vila Joan F. Marti i Casadella
Secretari General de la Uni6 President de la Federacié
Intercomarcal de Comissions d’Organitzacions Empresarials
Obreres de les comarques gironines de Girona

Camil Ros 1 Duran Lluis Batista i Majem

Secretari General de la President de la Petita i Mitjana
UGT de les comarques gironines Empresa de Catalunya de Girona
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Signants: entitats que s'adbereixen a la sol Jicitnd

Domeénec Castel

Xavier Nicolazzi
Director de ’Escola d’Hostaleria President de I’Associacié d’Hostaleria
i Serveis de Girona Girona Radial
Josep Ma Noguer
President d ’Agrupacié de Comerciants
EL CENTRE de Girona
Girona, juliol de 2006
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